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EDITORIALE EDITORIALE

Luca Crosetto
Presidente Territoriale

Confartigianato Imprese Cuneo

Concretezza e Futuro: 
le due facce 
della Sostenibilità

Joseph Meineri
Segretario generale
Confartigianato Imprese Cuneo

Da un lato la convinta volontà di 
perseguire con impegno la strada 
della sostenibilità, dall’altro la 
necessità di coniugare questo 
percorso con le realtà aziendali e del 
territorio, all’insegna di un processo 
decisionale vocato alla concretezza e 
al pragmatismo. Questi i punti cardine 
dell’intervento del presidente Luca 
Crosetto che ha aperto i lavori della 
presentazione del Bilancio Sociale 
e di Sostenibilità di Confartigianato 
Cuneo, svoltosi lo scorso 14 luglio al 
Castello della Manta (servizio a pagg. 
4-7). Riportiamo di seguito i passaggi 
più salienti.

… Vorrei delineare la motivazione e 
soprattutto la visione che ci hanno 
portato, nel nostro cammino, ad 
affrontare con decisa e convinta 
attenzione il tema della sostenibilità.
Con convinzione, certo, ma anche con 
pragmatismo e concretezza. Il nostro 
impegno va anche nella direzione 
di far capire ai legislatori, nazionali 
ed europei, che sempre, a fianco 
dell’attenzione a queste tematiche, 
si deve avere a mente (e a cuore) il 
ruolo dei tessuti produttivi – siano 
essi industrie o micro, piccole e medie 
imprese – quali elementi fondanti e 
costitutivi delle nostre società.
... “Valore di impresa”: così abbiamo 
voluto intitolare il nostro settimo 

bilancio sociale che da quest’anno 
si fregia appunto della qualifica “di 
sostenibilità”. In primis, credo sia da 
sottolineare quindi la costanza e la 
volontà di aver realizzato in questi 
anni – compreso il terribile 2020 e il 
successivo anno post-pandemico – 
questa pubblicazione.
 
Un “dovere morale”, insomma, nei 
confronti dei nostri oltre 9.600 
Associati, che riconoscendosi nei valori 
associativi non solo fanno sì che la 
nostra sia la seconda Confartigianato 
d’Italia per numero di aderenti, ma 
ogni giorno contribuiscono, con il 
loro lavoro, allo sviluppo del nostro 
territorio e alla tenuta delle nostre 
comunità.

E poi, tornando al “valore” nel 
titolo della pubblicazione, siamo 
fermamente convinti, che la tendenza 
ad essere sempre più sensibili e attivi 
verso queste tematiche, un’attitudine 
peraltro implicita nel DNA di ogni 
imprenditore artigiano, non sia solo 
“una moda passeggera” e di fatto vada 
ben oltre quelli che sempre più stanno 
diventando dei paletti normativi o 
degli obblighi di rendicontazione …
Questa propensione per noi 
imprenditori – e credetemi, si è trattato 
di un epocale cambio di mentalità – 
sta davvero rivelandosi l’unico modo 
per affrontare la sfida, o, meglio, le 
sfide del secolo. Quelle legate ai tanti, 
repentini cambiamenti che ogni giorno 
affrontiamo, nelle nostre aziende e 
nelle nostre famiglie.

Transizione climatica, ambientale, 
energetica – ma anche digitale, 
sociale, culturale. Quale che sia il 
futuro che ci aspetta, dobbiamo 
iniziare fin d’ora a prepararci per 
affrontare le incognite e le decisioni 
che ci verranno poste dinnanzi.L’epoca 
che stiamo vivendo ci pone in bilico tra 
grandi rischi e grandi opportunità.
Ma è proprio in questo momento 
cruciale che non dobbiamo sbagliare… 
Ed è proprio qui che entra in gioco 
Confartigianato Cuneo!
Confartigianato vuole essere un 
impulso per costruire uno sviluppo 
a misura d’impresa, a misura di 
territorio, a misura d’uomo.
Il nostro obiettivo è anticipare i 
tempi e accompagnare le micro-
piccole e medie imprese in questa 
transizione, fornendo gli strumenti 
tecnici, economici, normativi e culturali 
necessari a questo passaggio, delicato 
quanto fondamentale, mettendo a loro 
disposizione le competenze tecniche 
per potenziare le loro capacità e 
renderle sempre più protagoniste 
nella tutela dell’ambiente, nel 
risparmio energetico, nell’economia 
circolare, nella riqualificazione urbana 
e del territorio, nel miglioramento 
della qualità della vita.
Certo è un obiettivo ambizioso e 
sfidante. Ma lo stiamo raggiugendo 
con tenacia e passione, sviluppando 
tante attività, progetti e iniziative, 
facendo rete con altre Organizzazioni 
ed Enti, coniugando le tante 
sfaccettature dell’essere corpo 
intermedio e partner per la crescita 
delle imprese.
… E quindi, se la sostenibilità è un 
valore d’impresa… siamo certi che 
Confartigianato Cuneo, da 78 anni a 
questa parte, contribuisca a sua volta 
a dare valore a imprese, imprenditori, 
territorio e comunità!

Cultura e formazione al centro 
Michele Quaglia, vicepresidente provinciale di Confartigianato Cuneo che sta seguendo 
in prima persona il percorso di sostenibilità dell’Associazione, ha introdotto i lavori di 
presentazione del Bilancio sociale.

Il tema della sostenibilità intese nel suo senso più generale è uno degli argomenti cardine 
su cui verte il programma quadriennale che ci siamo dati con questa Presidenza. 
Ci siamo presi da subito l'impegno di studiarla, di interpretarla a misura delle PMI per poter 

accompagnare le aziende in questo che definiamo un salto di mentalità che si può definire “transizione di pensiero”. Noi 
siamo coscienti che sarà comunque una soluzione anche complessa e di medio e lungo termine, ma nello stesso tempo 
si tratta anche di una sfida affascinante e molto stimolante per i nobili obiettivi che vuole raggiungere: la salvaguardia 
dell'ambiente in cui viviamo e il rispetto dei valori sociali e aziendali. Esiste però una sola soluzione per sviluppare un 
pensiero sostenibile, quella della conoscenza. Bisogna puntare sulla cultura. Più le persone conoscono, più possono capire 
e diventare consapevoli. Noi abbiamo iniziato questo percorso due anni fa andando nei 12 Consigli di Zona, con più di 200 
Dirigenti artigiani, con una serie di approfondimenti sull'ambiente, sull'economia circolare, sulla transizione energetica per 
formare i nuovi dirigenti. Proprio perché consideriamo fondamentale il nostro ruolo sotto questo aspetto di educazione 
alla conoscenza.

I numeri, cuore del Bilancio Sociale 
e di Sostenibilità

Anche se più volte abbiamo 
affermato che il “valore artigiano” 
non si misura solo con cifre 
e statistiche, i numeri e i dati 
rappresentano il “cuore” del Bilancio 
di Confartigianato Cuneo. 
Questi i più importanti… 

7 – Il Bilancio sociale è giunto alla 
settima edizione e per la prima volta 
quest’anno lo abbiamo connotato 
dell’appellativo “di sostenibilità”
120 – Sono le pagine della 
pubblicazione: uno sforzo 
organizzativo che il Sistema 
Confartigianato Cuneo ha affrontato 
con convinzione ed efficienza
17 – I “goal” delle nazioni unite, che 
abbiamo “abbinato” ai vari capitoli 
in cui abbiamo suddiviso il Bilancio, 
collegandoli agli indici GRI (Global 
Reporting Initiative)
9.653 – Gli Associati a 
Confartigianato Cuneo, che si colloca 

seconda in Italia per numero 
di aderenti
20 – Gli uffici di Confartigianato 
Cuneo (12 Zone e 8 Uffici recapito): 
le “antenne” dell’Associazione 
sul territorio 
191 – Dipendenti del Sistema 
Confartigianato Cuneo (137 donne 
e 54 uomini) che lavorano ogni 
giorno per semplificare la vita degli 
imprenditori cuneesi e per aiutarli nel 
loro business 
145 – Riunioni di categoria su temi 
trasversali e specifici di Categoria
2.544 – Visite nelle imprese, cui si 
aggiungono le 470 rientranti nelle 
visite aziendali dei Rappresentanti 
Territoriali per la Sicurezza dei 
Lavoratori
16.741.594 € - Il “valore aggiunto” 
(fatturato complessivo consolidato 
tra Confartigianato Imprese Cuneo, 
Associazione Artigiani della Provincia 
di Cuneo Service srl soc. unip. 

e Med.Art.Servizi srl)
93 – Le imprese raccontate nella 
Guida 2022 dei Creatori di Eccellenza 
(324 pagine, 3000 copie in italiano e 
300 in inglese)
5 – Gli spettacoli delle “Esperienze 
Artigiane sul Palco”, iniziativa varata 
per valorizzare la cultura della 
sicurezza sul lavoro, che hanno 
coinvolto oltre 1.300 spettatori.
60 – Eventi, fiere, manifestazioni, 
incontri, seminari che hanno coinvolto 
oltre 350 imprese e più di 3.500 
partecipanti 

… 1 – un unico, grande impegno: 
quello di rappresentare, con orgoglio 
e passione, il Valore Artigiano delle 
nostre imprese!
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La sostenibilità 
come “valore d’impresa”
NE HA PARLATO CONFARTIGIANATO CUNEO, IL 14 LUGLIO 

A MANTA, PRESENTANDO IL SUO SETTIMO BILANCIO

SOCIALE E PRIMO “DI SOSTENIBILITÀ”

Sono stati la sostenibilità, e le sue 
tante declinazioni, affrontate in modo 
convinto e concreto, senza retorica, i 
temi centrali dell’evento organizzato 
da Confartigianato Cuneo, con il 
contributo di Fondazione CRC, lo 
scorso 14 luglio presso il Castello 
della Manta, per presentare il proprio 
bilancio sociale. 

Giunta alla settima edizione, la 
pubblicazione, illustrata dal direttore 
generale Joseph Meineri, nelle 
sue 120 pagine racconta in modo 
qualitativo e quantitativo l’impegno e 
operato dell’Associazione di categoria, 
la più rappresentativa del settore 
artigiano e delle PMI in provincia, 

seconda in Italia per numero di 
Associati con oltre 9.600 associati. 
Ma non solo.

Proseguendo il percorso di 
responsabilità sociale, volto a 
misurare e comunicare ai suoi referenti 
e stakeholder l’impatto del lavoro 
prodotto sul territorio, nell’ambito 
del sistema economico locale e delle 
comunità territoriali, Confartigianato 
ha connotato il proprio bilancio sugli 
aspetti e sugli impatti afferenti alla 
sostenibilità: ambientale, economica e 
sociale – con un esplicito riferimento 
agli Obiettivi di sviluppo sostenibile 
dell’Agenda ONU 2030.

«Asset di grande rilievo – ha 
commentato Luca Crosetto, 
presidente di Confartigianato Cuneo 
– che consideriamo un “valore” 
per le nostre aziende – non a 
caso il volume si intitola “Valore 
d’Impresa”. Una rilevanza che, anche 
se non sempre è quantificabile 
con numeri e statistiche, trova 
nella rendicontazione del Bilancio 
uno strumento non solo utile e 
indispensabile, per tracciare quanto 
fatto, ma soprattutto per delineare 
con sempre maggior consapevolezza 
ed efficacia le linee guida 
per il futuro».

«Al centro – ha aggiunto Crosetto – 
la responsabilità sociale d’impresa 
che da sempre costituisce l’essenza 
delle imprese artigiane e della stessa 
nostra Associazione, attiva da 78 anni 
sul territorio provinciale, presente con 
20 uffici e 190 dipendenti. 
In generale, le attività economiche 
non devono essere considerate 
solo come un centro di creazione 
di profitto, ma fulcro di interessi 
interconnessi, quelli degli 
imprenditori e dei lavoratori, dei 
clienti e dei fornitori, dei finanziatori e 
degli istituti di credito, dell’ambiente 
sociale, culturale, comunitario di 
riferimento. Le nostre imprese 
producono ricchezza, generano 
occupazione, presidiano i territori, 
salvaguardano tradizioni, sviluppano 
innovazione, creano relazioni. Sono 
fondamentali per lo sviluppo di un 
territorio e del Paese».

Questi temi, le loro declinazioni 
in ambito aziendale, sociale e 
ambientale, e le sfide che ne 
deriveranno per il futuro sono stati poi 
affrontati nella tavola rotonda svoltasi 

l’evento, moderata da Nicolas Lozito, 
giornalista de “La Stampa”, autore 
della newsletter “Il colore verde” e del 
podcast “Cambiamenti”.
Intervenuti al partecipato convegno, 
che ha visto la presenza di numerosi 
rappresentanti delle istituzioni, della 
politica, della società civile e del 
mondo produttivo, un ricco parterre 
di relatori che hanno affrontato 
il tema della sostenibilità sotto 
diversi aspetti interventi dopo i 
saluti di Paolo Vulcano, Sindaco 
di Manta, Ezio Raviola, presidente 
della Fondazione CRC, Mauro 
Gola, presidente della Camera di 
Commercio, e le introduzioni di 
Michele Quaglia, vicepresidente 
provinciale di Confartigianato Cuneo 
e Milena Viassone, Coordinatore del 
Campus di Management ed Economia 
- Università di Torino, Sede di Cuneo.

Hanno partecipato alla tavola rotonda 
Giacomo Ballari, presidente della 
Fondazione Agrion; Roberto Cavallo, 
A.D. Cooperativa ERICA; Marella 
Caramazza, Direttore generale di 
Istud Business School, Consigliere 
di amministrazione della Fondazione 
Cottino e del Cottino Impact Campus; 
Matteo Biffoni, Sindaco di Prato; Luca 
Cassani, Corporate Sustainability 
Manager Epson Italia; Piercarlo Rossi, 
Prof. ordinario Diritto Comparato 
Università degli studi di Torino.
A chiudere il momento di confronto 
le conclusioni del Ministro della 
Difesa Guido Crosetto che (come 
già avvenuto lo scorso anno durante 
la presentazione del Bilancio di 
Confartigianato svoltosi a Monforte 
d’Alba) ha offerto una visione sul tema 
di più ampio respiro, grazie al suo 
osservatorio privilegiato sulla politica 
nazionale e internazionale. 
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Qualche goccia 
di pioggia non 
ha fermato gli 
spettatori – mille 
seduti in “platea” 
e almeno il doppio 
tutti intorno a 
Piazza Santorre di 
Santarosa – che 
hanno assistito, 
lo scorso 29 giugno 
a Savigliano, 
al concerto 
“Torneremo ancora”, 
di Simone Cristicchi 
e Amara, inserito 
nella rassegna 
“Esperienze Artigiane 
sul Palco”.

L’iniziativa, varata da Confartigianato 
Cuneo per proseguire nel solco dei 
Creatori di Eccellenza le attività 
promozionali del comparto artigiano 
cuneese, quest’anno si arricchisce 
di ulteriori contenuti, andando ad 
aggiungere alle molteplici iniziative 
in programma anche un calendario 
di eventi realizzati direttamente nelle 
imprese e sui territori, durante i quali 
arte e musica si coniugano a temi di 
stretta attualità: la sicurezza sul lavoro 
e stradale.

Con Cristicchi e Amara 
le “Esperienze Artigiane” 
di Confartigianato Cuneo
in piazza a Savigliano 
per valorizzare la cultura 
della sicurezza stradale

E proprio l’evento saviglianese, 
realizzato con la collaborazione 
del Comune di Savigliano 
(l’appuntamento è stato inserito nel 
cartellone degli eventi estivi “Never 
Ending Summer”) e il contributo 
di Banca Cassa di Risparmio di 
Savigliano e Fondazione Cassa di 
Risparmio di Savigliano, ha messo 
al centro la cultura della sicurezza 
stradale.

Fin dal pomeriggio, infatti, sempre 
in Piazza Santarosa, sono state 

organizzate numerose 
attività per trasmettere, 
soprattutto ai giovani, 
i valori connessi alla 
sicurezza stradale 
e a comportamenti 
consapevoli e rispettosi 
della normativa 
vigente. Presente una 
delegazione della 
Polizia Stradale con 
l’iconico “Pullman 
azzurro”, una vera 
e propria “aula 
scolastica multimediale 
itinerante” dove i 
Funzionari e Poliziotti 
della Stradale 

diventano 
“maestri di 
sicurezza” per i 
più piccoli grazie 
a lezioni a base 
di giochi a tema, 
filmati e cartoni 
animati per 
imparare le regole 
della sicurezza 
giocando.

Inoltre, grazie alla 
collaborazione 
con l’Associazione 
“Scuderia 
Veltro”, sono 
state esposte 12 automobili storiche e particolarmente 
iconiche, veicoli ripresi nel calendario realizzato per il 
2023 da Confartigianato Cuneo come “preludio” per 
la guida di prossima uscita, edita anche quest’anno da 
Nino Aragno Editore, che attraverso altrettanti viaggi 
stradali “nella Granda, on the road” metterà al centro 
imprese, prodotti e territorio. Presente anche il noto 
pilota automobilistico cuneese Luca Betti con la sua 
“Progetto Kimera”.

Infine, applausi ed emozioni per il concerto “Torneremo 
ancora”, nel quale si sono esibiti Simone Cristicchi e 
Amara: un viaggio musicale alla ricerca dell’essenza 
nella confusione della modernità, un “rapimento” – 
mistico e sensuale – ispirato al repertorio del grande 
Maestro della 
musica italiana 
Franco Battiato.
Nei saluti iniziali 
che hanno aperto 
l’evento, anche 
quelli di Alberto 
Cirio, presidente 
della Regione 
Piemonte ei 
Luca Robaldo, 
presidente della 
provincia di 
Cuneo.
«Con questo 
progetto 

desideriamo aprire 
le porte del nostro 
mondo artigiano 
– commenta Luca 
Crosetto, presidente 
di Confartigianato 
Imprese Cuneo – e 
invitare il pubblico non 
soltanto a seguire in 
un contesto insolito le 
esibizioni di importanti 
star internazionali, ma 
a conoscere le nostre 
imprese al loro interno, 
per comprenderne 
direttamente le 
dinamiche produttive e 

apprezzarne quell’atmosfera di valori umani e di attenzione 
alle regole che da sempre contraddistingue l’artigianato del 
nostro territorio. 
L’arte fin dall’antichità è sempre stata molto vicina al modus 
operandi dell’artigiano; arte e artigianato sono parenti 
stretti, e non soltanto nella radice etimologica».

«Confartigianato – spiega il vicepresidente provinciale 
Michele Quaglia, anche rappresentante degli Autoriparatori 
– è da sempre attento attore sul territorio provinciale 
non solo per quanto attiene problematiche, esigenze 
e aspettative del tessuto economico di riferimento, ma 
anche, in senso più ampio, per tanti aspetti collegati alla 
quotidianità della popolazione delle nostre comunità. 
In questo senso, da diversi anni abbiamo aderito alla “Carta 

Europea della Sicurezza 
Stradale”, mettendo in 
campo diverse iniziative 
di sensibilizzazione 
culturale, molte 
delle quali realizzate 
grazie alla proficua 
sinergia con il locale 
Comando Provinciale 
della Polizia Stradale. 
Queste collaborazioni 
vedono un particolare 
coinvolgimento da 
parte dal nostro settore 
Autoriparazione, 
composto da 
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imprenditori “in prima linea” nella 
comunicazione e trasmissione di 
best-practice nei confronti della 
clientela».

«Siamo lieti – afferma il sindaco 
Antonello Portera – che la nostra 
città abbia ospitato, nel “salotto” di 
piazza Santarosa, questo concerto 
di alto profilo musicale e con un 
importante messaggio sociale. 
L'artigianato e le piccole e medie 
imprese sono un pilastro centrale 
nell'economia saviglianese: portare 
sul palco le “Esperienze Artigiane” 
rappresenta un encomiabile modo di 
fare cultura celebrando al contempo 
le donne e gli uomini che ogni giorno, 
con il proprio lavoro, danno un 
fondamentale contributo al tessuto 
economico del nostro territorio».

«Nel corso di tutti i principali 
eventi estivi saviglianesi – gli fa 
eco l'assessore alle manifestazioni 
Filippo Mulassano – abbiamo 
puntato a stimolare una riflessione 
sul divertimento “sano” e sulla 
conduzione di un atteggiamento 
responsabile alla guida. Vogliamo 
che i saviglianesi possano trascorrere 
in città un'estate di svago e di 
divertimento, ma vogliamo anche che 
ciò venga fatto in modo consapevole 
ed intelligente. E l'iniziativa di 
Confartigianato Imprese Cuneo ha 
sposato appieno questa filosofia».
La rassegna, organizzata da 
Confartigianato in collaborazione con 
l’associazione musicale “La Croma” e 
“Ad eventi”, ha ottenuto il sostegno 
della Camera di commercio di Cuneo 
e della Fondazione CRC e il patrocinio 
di Ministero della Cultura, Ministero 
del Turismo, Provincia di Cuneo, Inail-
Direzione regionale Piemonte, Ufficio 
Scolastico provinciale, ASL CN1 e ASL 
CN2, Atl del Cuneese e Ente Turismo 
Langhe, Monferrato e Roero.

Domenica 10 Settembre
Ecat srl • Mondovì

Via Bologna, 5

FRIDA BOLLANI MAGONI
“Primo Tour”

ore 16.00 

Esperienze Artigiane con visita all’azienda Ecat srl

ore 17.00
Cerimonia di Consegna dei Riconoscimenti della Fedeltà Associativa
Confartigianato Imprese Cuneo • Zona di Mondovì
alle Imprese che da 35 e 50 anni si riconoscono nei Valori Associativi

Esperienze Artigiane sul Palco

Frida Bollani• Pianoforte 

A seguire: Esperienze Artigiane Gourmet 
con prodotti di eccellenza del territorio Prenotazione obbligatoria su

www.creatoridieccellenza.it

Media Partner

Comune di Mondovì
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Confartigianato Cuneo 
e i Comuni “storici” 
insieme per sostenere 
il rilancio imprenditoriale 
del territorio
UN NUOVO SERVIZIO DI CONSULENZA 
DELL’ASSOCIAZIONE PER L’ACCESSO AI CONTRIBUTI A 
FONDO PERDUTO DEL BANDO “IMPRESE BORGHI”

Confartigianato Imprese Cuneo, 
da sempre in prima linea nel 
sostenere lo sviluppo delle sue 
imprese associate, promuove il rilancio 
del territorio cuneese, affiancando 
le pubbliche amministrazioni 
nell’offrire ad imprenditori o ad 
aspiranti tali, una consulenza attiva 
per favorire la loro crescita, sia 
economica che socioculturale. 
A tal proposito, ricorda che dall’8 
giugno e fino all’11 settembre, è attivo 

Stampanti per
etichette a colori

 
  visita il sito www.gsccn.it

Distingui i tuoi prodotti da quelli della concorrenza 
attraverso l’applicazione di etichette a colori e 
rendi il tuo marchio facilmente riconoscibile agli 
occhi dei clienti.

Via Sandro Pertini, 16 - 12100 Cuneo
Tel. (+39) 0171.412266 - www.gsccn.it

compilazione e presentazione delle 
domande di partecipazione. 

«Si tratta di un nuovo servizio – 
spiegano Luca Crosetto e Joseph 
Meineri, rispettivamente presidente e 
direttore di Confartigianato Imprese 
Cuneo – che Confartigianato Cuneo 
ha studiato ad hoc per tutte quelle 
imprese che intendono cogliere 
l’opportunità di creare sviluppo per 
sé e per il territorio non dimenticando 
l’ottica sostenibile. Gli imprenditori 
interessati al bando, possono, 
tramite appuntamento, incontrare i 
nostri consulenti direttamente negli 
uffici comunali e definire con loro i 
percorsi burocratici necessari fino alla 
compilazione e presentazione 
della domanda».

Il bando “Imprese borghi” prevede 
progetti imprenditoriali da localizzare 
in una o più unità locali ubicate nei 
comuni/borghi storici nel campo 
delle attività culturali, creative, 
turistiche, commerciali, agroalimentari 
e artigianali, volti a rilanciare le 
economie locali valorizzando i prodotti, 

i saperi e le tecniche del territorio. 
I progetti potranno promuovere in 
modo innovativo la rigenerazione 
dei piccoli comuni attraverso l’offerta 
di servizi, sia per la popolazione 
locale sia per i visitatori, nonché la 

sostenibilità ambientale, proponendo 
progetti attenti alla riduzione delle 
emissioni inquinanti, alla riduzione dei 
consumi, allo smaltimento dei rifiuti, 
alle soluzioni di economia circolare.

Via Laghi di Avigliana, 189 - 12022 Busca (CN)

info@riberi.com | www.riberi.com

Da più di 60 anni realizziamo:
CARPENTERIA METALLICA 

NEL SETTORE AGRICOLO - CIVILE - INDUSTRIALE
FOTOVOLTAICO - FACCIATE - ADEGUAMENTI SISMICI

 0171 945266    

il bando “Imprese Borghi”, un incentivo 
promosso dal Ministero della Cultura, 
per favorire il tessuto economico, 
sociale e culturale di 294 comuni 
italiani. La dotazione finanziaria è di 
circa 188 milioni di euro nell’ambito 
del PNRR. Sono previsti contributi 
a fondo perduto per un importo 
massimo pari a 75.000 euro, fino alla 
misura massima del 90% delle spese 
ammissibili. Tale percentuale è poi 
elevabile fino al 100% nel caso di 

nuove imprese da costituirsi a seguito 
del provvedimento di concessione 
del contributo o imprese già costituite 
a prevalente titolarità giovanili e/o 
femminili. Le agevolazioni sono rivolte 
a micro, piccole e medie imprese che 
presentano iniziative imprenditoriali 
in forma singola o in aggregazione, ivi 
incluse le ditte individuali e le società 
cooperative, le associazioni non 
riconosciute, le organizzazioni dotate 
di personalità giuridica non profit, 
nonché gli Enti del Terzo settore. 

Per la provincia di Cuneo sono inseriti 
nell’elenco dei borghi “storici” con 
accesso a tali contributi 15 comuni: 
Celle Macra, Macra, Costigliole 
Saluzzo, Rossana, Ormea, Bagnasco, 
Nucetto, Monterosso Grana, 
Pradleves, San Damiano Macra, 
Roccabruna, Cartignano, Guarene, 
Piea, Neviglie. E proprio nei locali 
comunali di alcuni “borghi” in elenco, 
Confartigianato Cuneo è presente 
con dei suoi tecnici esperti per 
fornire, su appuntamento, consulenze 
alle imprese nella predisposizione 
dei progetti e nella conseguente 

Numerosi  i partecipanti 
che hanno preso parte 

all'incontro di spiegazione del 
Bando Borghi in Valle Maira  

volto a sostenere il rilancio 
imprenditoriale dei piccoli 

comuni montani.
All'incontro ha partecipato 

anche la Presidente Zona di  
Dronero Michela Alladio 

con un significativo 
intervento sul tema.
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Accordo quadro 
tra Fondazione Agrion 
e Confartigianato 
Imprese Cuneo
UNA PARTNERSHIP STRATEGICA CHE MIRA A COSTRUIRE 

UN SETTORE AGRICOLO PIEMONTESE MODERNO, 

SOSTENIBILE ED EFFICIENTE PER MEZZO 

DELLE PRODUZIONI ARTIGIANE LOCALI, 

AMPLIANDONE IL LORO MERCATO DI RIFERIMENTO

Martedì 11 luglio la Fondazione 
Agrion per la ricerca, l'innovazione e lo 
sviluppo dell'agricoltura piemontese, e 
Confartigianato Cuneo hanno firmato 
un accordo quadro volto a favorire la 
collaborazione tra le aziende artigiane 
e le imprese agricole della regione.

Una partnership strategica volta, 
da un lato, a portare l’agricoltura 
piemontese a un alto livello di 

competitività, e, dall’altro, a fornire alle 
aziende artigiane locali opportunità 
di sviluppo e di apertura anche al 
mercato internazionale.

Attraverso questa sinergia, infatti, le 
imprese artigiane contribuiscono a 
migliorare l’efficienza e la produttività 
delle aziende agricole mettendo a loro 
disposizione la propria esperienza e 
competenza nella progettazione di 

attrezzature agricole di alta qualità, 
innovative e all’avanguardia. 
Al contempo la Fondazione Agrion, 
con il compito di accogliere e testare 
le macchine agricole, può mettersi al 
servizio dell’artigianato come vetrina 
di esposizione e promozione. 
Un accordo vantaggioso per entrambe 
le parti, dal momento che le soluzioni 
di meccanizzazione potranno 
rappresentare non solo un vantaggio 
per le aziende agricole, ma anche, 
come già oggi succede, un importante 
volano di sviluppo di mercato sia 
interno che estero.

L’accordo quadro tra Agrion e 
Confartigianato Cuneo, in definitiva, 
rappresenta un tassello significativo 
nella creazione di una rete solida 
che lavorerà per il progresso 
dell'agricoltura locale, per affrontare 
le criticità generate dai cambiamenti 
climatici e sviluppare un’agricoltura 
che attraverso la meccanica e 
l’applicazione di nuove tecnologie 
riuscirà a essere economicamente 
competitiva, elevando il suo livello di 
attenzione per l’ambiente.
Giacomo Ballari, Presidente della 
Fondazione Agrion, ha dichiarato: 
“la nostra economia interna deriva già 
per buona parte dalla combinazione 
di agricoltura e artigianato, ma grazie 
a questa collaborazione auspichiamo 
di ottenere miglioramenti a tutto 
tondo, tangibili per le nostre aziende. 
Dobbiamo trovare il modo di integrare 
nella nostra realtà le nuove tecnologie 
disponibili, in modo da renderle un 
supporto concreto alle decisioni degli 
agricoltori e migliorare l’efficienza 
delle macchine operatrici. Questa 
è la sfida per il futuro, e superarla 
significherebbe innanzitutto risolvere 
molti problemi dei produttori e, in 
secondo luogo, avere la possibilità 

• Vernici e solventi per legno - Collanti
• Produzione detergenti e pulitori
• Produzione smalti, laccati ed oli vernicianti
• Pitture murali
• Assistenza tecnica
• Prodotti e servizi per il parquet in legno

CUNEO | Sede principale
Via Castelletto Stura, 81  - Tel. 0171 402642
info@artigiana.it  - www.artigiana.it

CONCESSIONARIO 
UFFICIALE

DEPOSITO MERCI  - Via Barolo, 33 - CUNEO
con laboratorio e tecnico

di esportare macchine e tecnologie 
all’avanguardia. È in nome di queste 
potenzialità che Agrion accoglie 
con estremo favore l’opportunità di 
sviluppare questa sinergia”.

Ma l’apertura di Agrion non 
è tutta qui: la sinergia con 
l’artigianato piemontese deve infatti 
accompagnarsi al rafforzamento 
della collaborazione con la filiera 
agroalimentare, dove i produttori 
agricoli possono incontrare le 
eccellenze artigiane per offrire a 
consumatori locali e turisti di tutto il 
mondo prodotti unici e inconfondibili. 

Da questo punto di vista la ricerca e 
l’innovazione dei sistemi produttivi 
e di trasformazione sono un utile 
strumento per la valorizzazione 
dei prodotti del territorio: “devo 
sottolineare il ruolo fondamentale 
che molte imprese artigiane rivestono 
nella trasformazione delle nostre 
eccellenze agroalimentari” continua 
Ballari. “Guardiamo al futuro con 
ottimismo, consapevoli che insieme 
possiamo rafforzare l’economia del 
Piemonte, basata su agricoltura e 
artigianato, rendendola sempre più 
moderna, sostenibile ed efficiente. 
Agrion mette volentieri a disposizione 
le sue competenze nel gestire percorsi 
di ricerca applicata, i suoi centri 

sperimentali e l’importante rete di 
università e centri di ricerca nazionali 
ed esteri, per lavorare insieme per 
il futuro di questi due comparti 
strategici”.

Luca Crosetto, Presidente provinciale 
di Confartigianato Imprese Cuneo e 
di ARPROMA (Associazione Revisori 
Produttori Macchine Agricole), ha 
commentato: “siamo molto soddisfatti 
di aver trovato in Fondazione Agrion 
un partner autorevole e qualificato, 
pronto ad affiancare le nostre imprese 
verso la sfida più importante, che 
è quella di prepararsi al futuro. 
PMI e aziende artigiane da sempre 
sono propense all’innovazione, ma 
è necessario affrontare in modo 
consapevole e strutturato l’epoca 
di grandi transizioni e cambiamenti 
che stiamo vivendo. Nutriamo grandi 
aspettative e siamo certi che i nostri 

imprenditori sapranno cogliere le 
grandi opportunità offerte dalle 
nuove tecnologie, continuando a 
valorizzare il know-how che ha reso 
il made in Italy famoso e apprezzato 
in tutto il mondo, proiettandosi con 
convinzione verso un futuro in cui 
produttività e business possono e 
devono essere coniugati con i grandi 
temi della sostenibilità ambientale, 
economica e sociale”. E conclude: 
“auspichiamo che, anche in un’ottica 
di ampio respiro, ci siano opportunità 
anche per l’importante settore 
agricolo piemontese e cuneese. È 
fondamentale accompagnare gli 
imprenditori agricoli non solo verso 
un tanto auspicato rinnovo del parco 
macchine, per assicurare sempre 
maggior sicurezza ed efficienza, ma 
anche fornire strumenti e competenze 
per sfruttare i vantaggi dell’impresa 
4.0, del digitale e dell’automazione”.
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Consigli per le aziende agroalimentari

Garantire la sicurezza alimentare è un 
compito delle aziende, che serve  per 
la tutela della salute delle persone  
che consumano i prodotti.

Devono essere informate e  garantire  
la qualità complessiva degli alimenti 
in maniera corretta.

Ogni  operatore del settore 
alimentare si deve formare con 
metodo e continuità  e aggiornare e 

poi in virtù di quanto appreso la sua 
professionalità.Suo primo compito 
è eliminare  i prodotti scaduti o non 
sicuri oltre a verificare puntualmente i 
manuali di autocontrollo.

Ciò non solo al verificarsi di un 
mutamento della catena di produzione 
ma pure quando intervenga ogni 
mutazione dii prodotti messi in vendita 
o somministrati. 

I manuali HACCP vanno sempre 
custoditi in azienda per la immediata 
e pronta esibizione in caso di controllo 
da parte delle autorità sanitarie 
deputate e agli altri organi deputati.
Il titolare di ogni azienda si dare un 
ordine mentale per svolgere al meglio 
il suo lavoro attraverso una preventiva 
valutazione dei possibili  futuri pericoli 
per la qualità degli alimenti messi 
in commercio. 

Vanno sempre aggiornate le schede 
tecniche e i cicli produttivi che sono 
alla base del piano di autocontrollo e 
le piantine dei locali in caso ci fossero 
stati dei mutamenti.
Lo sportello della sicurezza alimentare 
di Confartigianato imprese Cuneo è a 
disposizione per qualsiasi chiarimento.

A cura di Biagio Fabrizio Carillo 
Consulente Sportello Sicurezza Alimenti

Confartigianato Imprese Cuneo

Per informazioni contattare
SPORTELLO SICUREZZA ALIMENTI
Confartigianato Imprese Cuneo
0171 451111
sicurezza.alimenti@confartcn.com
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L’ALTERNATIVA ECONOMICA ALLE CLASSICHE STRUTTURE FISSE
VENDITA E NOLEGGIO CONTAINER

SOSTE A PIAZZALE • MAGAZZINO • TRASPORTO • SPEDIZIONI • LOGISTICA
Container per uso magazzino - ricovero attrezzature - stoccaggio e personalizzazioni per ogni esigenza
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CONTAINER TERCOM OGNI STRUTTURA È MOBILE E FACILMENTE ADATTABILE
www.tercom-teu.it / container@tercom-teu.it / Ufficio 0172.642307 / Cell.  366.5890764

COSTRUIAMO SOLIDE STRUTTURE 
E COPRIAMO I TUOI SPAZI!
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ALLA RIMOZIONE  DI COPERTURE 
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ALLA RIMOZIONE  DI COPERTURE 

CONTENENTI AMIANTO.
Regione Madonna dei Prati, 319 - Centallo
Tel. 0171 214115 ∙ www.sansoldoelio.com

La mobilità sostenibile al centro del 
Premio Confartigianato Motori Formula E

Edizione numero cinque per il Premio 
Confartigianato Motori Formula E 
promosso da Confartigianato, da 
Confartigianato Autoriparazione e da 
Confartigianato Apa Milano Monza e 
Brianza e svoltosi il 13 luglio a Roma 
nell’imminenza della tappa italiana 
del Campionato Mondiale ”E-PRIX” 
in programma nella Capitale il 15 e 
il 16 luglio. Un appuntamento con i 
protagonisti della velocità elettrica su 
pista, piloti, team, manager, tecnici, 
e gli artigiani specialisti dei motori, 
che hanno ricevuto il riconoscimento 
dalle mani del Presidente di 
Confartigianato Marco Granelli, del 
Presidente di Confartigianato Roma 
Andrea Rotondo, del Segretario 
Generale di Confartigianato 
Vincenzo Mamoli, del delegato di 
Confartigianato Autoriparazione 
per il settore Gpl Metano Claudio 
Piazza. Il Premio è stato consegnato 
a Alessandra Ciliberti, FIA Formula 

E Technical Manager, Maximilian 
Gunther, pilota Maserati Msg Racing, 
Edoardo Mortara, pilota Maserati 
Msg Racing, Giovanni Tommaso 
Sgro, responsabile di Maserati Corse, 
Pascal Wehrlein, pilota Tag Heuer 
Porsche. Inoltre hanno ricevuto un 
premio speciale due imprese associate 
a Confartigianato Roma: l’autofficina 
di Fabio Compagnoni (per l’anzianità 
di servizio) e Autoservice di Fabio 
Albanese (per la sostenibilità).
L’evento, condotto dalla giornalista 
sportiva Camilla Ronchi, è stato 
aperto dal Presidente Granelli che 
ha ricordato la storia del Premio 
Confartigianato Motori, nato 40 
anni fa sul circuito automobilistico 
di Monza e che oggi ‘corre’ anche 
sulle piste del Gp di F1 di Imola e 
su quelle della Formula E di Roma. 
“Il filo conduttore che le unisce – 
ha spiegato – è rappresentato dal 
profondo legame tra le competizioni 

automobilistiche e i nostri imprenditori 
dell’autoriparazione, gli artigiani dei 
motori, che compiono miracoli sui 
bolidi in pista, ma anche sui veicoli di 
tutti noi, ogni giorno. 
«In generale – ha spiegato il 
presidente nazionale Marco Granelli 
– , noi artigiani e i campioni del 
mondo dei motori siamo accomunati 
dalla passione per l’eccellenza, dalla 
cura maniacale per i dettagli, dalla 
voglia di superare sempre noi stessi 
e raggiungere nuovi record e tagliare 
nuovi traguardi. Quindi il nostro 
premio è un riconoscimento ai piloti, ai 
team, a tutti quelli che, con coraggio, 
passione, qualità del fare, affrontano 
la sfida della pista per essere 
sempre i più bravi e performanti! 
E contemporaneamente vogliamo 
premiare l’eccellenza del lavoro dei 
nostri artigiani, fatto di competenza, 
innovazione, lavoro a regola d’arte”.
Formula E significa mobilità elettrica e, 
come ha sottolineato Claudio Piazza, 
“l’impegno di Confartigianato e degli 
imprenditori è quello di affrontare le 
nuove sfide dell’evoluzione ecologica, 
dell’innovazione tecnologica 
per contribuire ad una mobilità 
sostenibile».
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E.B.A.P.
Aziende artigiane con personale dipendente

(escluso settore edilizia) 
PRESTAZIONI A FAVORE AZIENDE

EVENTI ATMOSFERICI AMBIENTALI 
ECCEZIONALI
Contributo a favore delle imprese 
per il ripristino dell’attività lavorativa 
causata da eventi atmosferici e 
ambientali eccezionali, calamità 
naturali (con contemporanea 
sospensione lavorativa), interruzioni 
dell’erogazione delle fonti energetiche 
causate da fattori e soggetti esterni 
all’impresa, che non siano risarciti 
totalmente dall’assicurazione.

Contributo: 5% spese ripristino 
attività (compreso costo perizia danni). 
Massimo Euro 6.000/anno civile.
Tempistica: invio della richiesta 
all’Ebap di Bacino entro 4 mesi dalla 
data dell’evento. 

ACQUISTO MACCHINARI/
ATTREZZATURE/AUTOMEZZI
Contributo a favore delle imprese 
per acquisto macchinari, attrezzature 
e automezzi per trasporto merci 
immatricolati autocarro. Soglia minima 

E.B.A.P.

di investimento Euro 1.500,00 o 
5.000,00 a seconda del settore di 
appartenenza. 
L’acquisto si estende anche 
agli autocarri “green” di nuova 
immatricolazione o immatricolazione a 
Km zero (elettrico, metano, ibrido, gpl).
Contributo: 5% del costo sostenuto 
(netto IVA).
Massimale: 
• Da 1 a 3 dipendenti - Max Euro 

1.000,00 (Euro 1.500,00 se 
green)

• Da 4 a 6 dipendenti - Max Euro 
1.500,00 (Euro 2.000,00 se 
green)

• Da 7 a 10 dipendenti - Max Euro 
2.000,00 (Euro 2.500,00 se 
green)

• Oltre 10 dipendenti - Max Euro 
2.600,00 (Euro 3.100,00 se 
green)

• Tempistica: invio della richiesta 
all’Ebap di Bacino entro 180 
giorni data fattura. 

PROGETTO AMBIENTE-SICUREZZA
Contributo a favore delle imprese per:
Tipologia A
• Adattamento di nuovi ambienti di 

lavoro nel caso di trasferimento 
nel corso del periodo 1° gennaio – 
31 dicembre dell’unità produttiva 
in altro immobile rispondente alle 

normative di legge in materia di 
ambiente di lavoro;

• Ristrutturazione totale o 
parziale di immobili destinati 
all’attività aziendale finalizzati 
all’adeguamento alle normative 
ambientali di sicurezza. Le 
richieste devono riguardare beni 
e/o servizi il cui costo unitario sia 
superiore a 5.000 euro al netto 
IVA.

Tipologia B 
• Interventi su impianti (elettrici, 

aspirazione, ecc.);
• Interventi su macchinari e/o 

attrezzature esistenti per 
adeguamento alle normative 
ambientali.

Le richieste devono riguardare beni e/o 
servizi il cui costo unitario sia superiore 
a 2.000 euro al netto IVA.
• Contributo: 5% del costo 

sostenuto (netto IVA)
• Massimale:
• Da 1 a 3 dipendenti - Max Euro 

1.000,00 
• Da 4 a 6 dipendenti - Max Euro 

1.500,00 
• Da 7 a 10 dipendenti - Max Euro 

2.000,00 
• Oltre 10 dipendenti - Max Euro 

2.600,00 

• Tempistica: invio della richiesta 
all’Ebap Bacino non appena in 
possesso della documentazione 
completa e comunque non oltre il 
20 marzo dell’anno successivo.

E.B.A.P.

CERTIFICAZIONI
Contributo a favore delle imprese 
per: progetti per la certificazione/
attestazione della qualità, ambientale, 
di processo, di prodotto, personale, 
SOA, HACCP, ISO45001, ISO22000, 
ISO22005, ISO14001, IFS, GLOBAL 
GAP, NO OGM, IGP, DOP, BIO, BRC.
Contributo: 10% del costo sostenuto 
(netto IVA)

• Per le certificazioni di prodotto/
processo/personale il contributo 
erogabile per ogni singola 
impresa è pari sino ad un 
massimo di euro 250 (una 
tantum). In riferimento alla 
procedura per l’ottenimento 
dell’HACCP verrà erogato un 
contributo relativo a corsi e 
manuali sino ad un massimo di 
euro 250 (una tantum).

• Tempistiche: invio della richiesta 
all’Ebap Bacino entro 180 giorni 
data dell’ultima fattura. 

CERTIFICAZIONI F-GAS
Rimborso per spese sostenute 
per acquisizione e rinnovi della 
qualificazione F-Gas.
Certificazioni Persone
Corso di formazione propedeutico, 
iscrizione al Registro telematico 
nazionale delle persone e delle 

imprese certificate F-Gas, esame 
di certificazione persona e rinnovi 
annuali.

Contributo: 40% del costo sostenuto 
(netto IVA) con un contributo massimo 
annuo secondo il massimale dato dal 
numero dei dipendenti (vd. sopra) 

Certificazioni Aziendali
Iscrizione al Registro telematico 
nazionale delle imprese certificate 
F-Gas, consulenza per predisposizione 
documentale, certificazione 
dell’Organismo accreditato ai rinnovi.

Contributo: 40% del costo sostenuto 
(netto IVA) con un contributo massimo 
annuo secondo il massimale dato dal 
numero dei dipendenti (vd. sopra) 

Tempistiche: invio della richiesta 
all’Ebap Bacino entro 180 giorni data 
dell’ultima fattura. 

FORMAZIONE DI TITOLARI, SOCI E 
COADIUVANTI
Contributo a favore delle imprese per 
la partecipazione a corsi di formazione 
professionale su temi attinenti 
all’attività aziendale.

Il contributo spettante per ogni 
singola impresa è pari ad Euro 100 
(una tantum) per un massimo di n. 2 
prestazioni all’anno.

Tempistiche: invio della richiesta 
all’Ebap Bacino entro 180 giorni data 
della fattura. 

PIATTAFORME WEB
Per la realizzazione di piattaforme 
e-commerce o software gestionali utili 
all’adempimento di direttive nazionali 
o europee recepite dallo stato italiano. 
Il contributo spettante per ogni 
singola impresa è pari ad euro 100 
(una tantum).
Tempistiche: invio della richiesta 
all’Ebap Bacino entro 180 giorni data 
della fattura.
 

SOSTEGNO AL CREDITO
Abbattimento del costo che le imprese 
sostengono, per ottenere la garanzia 
dai Confidi artigiani del Piemonte e 
Banca Artigiancassa, sui finanziamenti 
superiori a 10.000 euro. Il contributo 
spettante è pari a 300 euro per ogni 
singola pratica.

TRASPORTO (Tutti i settori)
Per l’acquisizione/mantenimento/
rinnovo di CQC e di patentini ADR 
per Titolari, Soci, Coadiuvanti e 
Dipendenti, rilasciati da enti formativi 
in possesso di specifica autorizzazione 
ministeriale, il contributo spettante è 
pari sino ad un massimo di euro 200 
(una tantum) per ogni singola pratica.

CONTINUA
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Tempistiche: invio della richiesta 
all’Ebap Bacino entro 180 giorni data 
della fattura.

FORMAZIONE LAVORATORI
Il contributo a fondo perduto 
andrà a rimborsare il costo orario 
che le imprese sostengono per la 
partecipazione dei propri dipendenti 
a corsi di formazione organizzati 
secondo le modalità previste 
dall’accordo nazionale Fondartigianato 
del 6 giugno 2001. Il contributo sarà 
pari al 70% del costo orario di ciascun 
lavoratore per le ore di formazione 
effettuate nell’ambito del normale 
orario di lavoro e pari al 30% del 
costo orario per le ore di formazione 
effettuate al di fuori del normale orario 
di lavoro, con un massimo di 40 ore di 
formazione per dipendente sull’anno 
civile, con riferimento alla data di 
presentazione della domanda.

L’erogazione del contributo 
avverrà a seguito approvazione 
della rendicontazione da parte di 
Fondartigianato. 

PRESTAZIONI SOSTEGNO IMPRESE 
IN CRISI
Contributo una tantum a favore 
delle imprese aderenti che abbiano 
effettivamente fruito a consuntivo di 

E.B.A.P.

FSBA nel periodo 1° gennaio 2023 - 
31 maggio 2023, per un minimo di n. 
5 giorni lavorativi/mese - anche non 
consecutivi - pur se riferiti a lavoratori 
diversi, per un massimo di n. 3 mesi.

Il contributo sarà erogato con le 
seguenti modalità:
• imprese che occupano sino a 3 

dipendenti: 100 euro netti (max 
300);

• imprese che occupano da 4 a 6 
dipendenti: 150 euro netti (max 
450);

• imprese che occupano più di 6 
dipendenti: 200 euro netti (max 
600).

Tempistiche: l’impresa invia la 
domanda di contributo all’EBAP 
di Bacino non appena in possesso 
della documentazione completa e 
comunque non oltre il 30 
novembre 2023:

FORMAZIONE EX ART. 37 
D.LGS. 81/08
Viene riconosciuto un contributo di 
euro 30 (per ogni lavoratore formato) 
alle imprese che, nell’ambito della 
formazione obbligatoria di cui 
all’accordo Stato-Regioni del 21 
dicembre 2011, ai sensi dell’articolo 
37 del Decreto Legislativo n. 81/2008 
e s.m.i., accedendo al portale “Usa 
la Testa” (direttamente o tramite le 
associazioni o i consulenti) erogano 
un’ora aggiuntiva di formazione sulle 
sole tematiche della bilateralità, 
secondo uno schema formativo e 
modalità operative concordate tra 
le parti.

TIROCINANTI EXTRACURRICOLARI
Viene riconosciuto un contributo di 
euro 500 per tirocinante alle imprese 
che ospitano tirocinanti extracurricolari 
per tirocini di almeno 6 mesi. In caso 
di rinuncia del tirocinante il contributo 
verrà comunque erogato qualora si 
superino i 4 mesi di tirocinio.
Viene, inoltre, riconosciuto un 
contributo di euro 2.000 per 
tirocinante alle imprese che assumono 
il tirocinante a tempo indeterminato 
entro 6 mesi dalla scadenza del 
tirocinio.
Il contributo per la stabilizzazione 
è riconosciuto per tirocini avviati a 
far data dal 1° gennaio 2023 e al 
superamento del periodo di prova per 
tutte le casistiche di stabilizzazione.

APPRENDISTATO I° E III° LIVELLO 
(Escluso professionalizzante)
Viene riconosciuto alle imprese 
che assumono con contratto di 
apprendistato di I^ livello (percorso 
per raggiungimento del diploma e/o 
della qualifica professionale) e con 
contratto di apprendistato di III^ livello 
(apprendistato di alta formazione e 
ricerca) un contributo di euro 500 per 
apprendista per ciascun anno solare 
completato.
Viene, inoltre, riconosciuto alle 
imprese un contributo di euro 1.500 
per la qualifica dell’apprendista alla 
data della scadenza del contratto.

Dal 1 luglio 2023 sono entrati in 
vigore i nuovi valori della retribuzione 
tabellare dei seguenti settori artigiani:

• C.C.N.L. per i lavoratori dipendenti 
delle imprese artigiane e delle 
P.M.I. dell’edilizia e affini;

Novità Contrattuali

• C.C.N.L. per i lavoratori dipendenti 
dalle imprese artigiane esercenti 
servizi di pulizia, disinfezione, 
disinfestazione, derattizzazione e 
sanificazione.

Per informazioni contattare
AREA SINDACALE CONTRATTUALE 
LAVORO
Confartigianato Imprese Cuneo
Tel. 0171 451111

FUJI AUTO - Cuneo  Via Valle Maira, 44 - S.S. 22 - T. 0171.613312
FUJI AUTO - Bra  Via Plinio il Vecchio, 1   S.S. 231 Bra/Alba - T. 0172.190871

INASPETTATAMENTE PRIUS

NUOVA TOYOTA
PRIUS PLUG-IN HYBRID

L’ibrido Plug-in Toyota 
più avanzato di sempre

Da 0 a 100 km/h in soli 6,8 secondi

Emissioni CO2 da soli 11 g/km

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Immagine vettura indicativa. Maggiori informazioni su toyota.it.
Valori massimi WLTP riferiti alla gamma Toyota Prius Plug-in Hybrid: consumo combinato 0,7 l/100 km, emissioni CO2 16 g/km, emissioni NOx 0,036 g/km (WLTP - Worldwide harmonized Light 
vehicles Test Procedure ai sensi del Regolamento UE 2017/1151).

SINDACALE - CONTRATTUALE - LAVORO
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tel. 0171 798115

TOLIN PARQUETS - SINCE 1961 
12030 Torre San Giorgio (CN) 
Tel. + 39 0172 921128 -  www.tolin.it

Vivere su un parquet naturale

• Esclusivo utilizzo di materiali naturali.
• Produzione artigianale.
• Isolamento acustico-termico. 

• Alta riciclabilità, garanzia di traspirazione.
• Pavimenti interamente ispezionabili nel 

tempo in caso di perdite idrauliche.

Nuovo Codice dei contratti: i regolamenti 
attuativi ANAC

Sulla Gazzetta Ufficiale n. 151 del 30 giugno 2023,sono 
stati pubblicati i regolamenti attuativi del nuovo codice 
dei contratti pubblici, adottati dal Consiglio dell’Autorità 
nazionale anticorruzione ANAC sui seguenti argomenti di 
interesse:

• Banca dati nazionale contratti pubblici – BDNCP (art. 
23, co. 5)

• Fascicolo virtuale operatore economico – FVOE (art. 
24. co. 4)

• Pubblicità legale (art. 27)
• Trasparenza dei 

contratti pubblici 
(art. 28., co. 4)

• Modalità di calcolo 
delle quote di 
esternalizzazione 
dei contratti di 
lavori, servizi e 
forniture (art. 186. 
commi 2 e 5)

• Assegnazione 
d’ufficio di 
una stazione 
appaltante 
o centrale di 
committenza 
qualificata (art. 62, 
co. 10)

• Pareri di precontenzioso (art. 220, commi 1 e 4)
• Legittimazione straordinaria (art. 220, commi 2, 3 e 4)
• Attività di vigilanza collaborativa in materia di 

contratti pubblici
• Attività di vigilanza in materia di contratti pubblici
• Potere sanzionatorio dell’Autorità in materia di 

contratti pubblici
• Casellario Informatico dei contratti pubblici di lavori, 

servizi e forniture (art. 222, co. 10)

Delibera n. 261 
Adozione del provvedimento di cui all’articolo 23, 
comma 5, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 

36 recante «Individuazione delle informazioni che 
le stazioni appaltanti sono tenute a trasmettere alla 
Banca dati nazionale dei contratti pubblici attraverso le 
piattaforme telematiche e i tempi entro i quali i titolari 
delle piattaforme e delle banche dati di cui agli articoli 
22 e 23, comma 3, del codice garantiscono l’integrazione 
con i servizi abilitanti l’ecosistema di approvvigionamento 
digitale»

Il presente provvedimento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023 e acquisterà efficacia a decorrere dal 1° gennaio 

2024

Delibera n. 262 
Adozione del 
provvedimento di 
cui all’articolo 24, 
comma 4, del decreto 
legislativo 31 marzo 
2023, n. 36 d’intesa 
con il Ministero 
delle infrastrutture 
e dei trasporti e con 
l’Agenzia per l’Italia 
Digitale

Il presente 
provvedimento è 

entrato in vigore il 1° luglio 2023 e acquisterà efficacia a 
decorrere dal 1° gennaio 2024.
Fino al 31 dicembre 2023 continua ad applicarsi la 
Delibera n. 464/2022.
Il provvedimento include 6 allegati.

Delibera n. 263
Adozione del provvedimento di cui all’articolo 27 del 
decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 d’intesa con 
il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti recante 
«Modalità di attuazione della pubblicità legale degli atti 
tramite la Banca dati nazionale dei contratti pubblici»
Fino al 31 dicembre 2023, si applicano le disposizioni di 
cui agli articoli 70, 72, 73, 127, comma 2, e 129, comma 

CONTINUA
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4, del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e del 
decreto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 2 
dicembre 2016.
Il presente provvedimento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023 e acquisterà efficacia a decorrere dal 1° gennaio 
2024.

Delibera n. 264
Adozione del provvedimento di cui all’articolo 28, comma 
4, del decreto legislativo n. 31 marzo 2023, n. 36 recante 
individuazione delle informazioni e dei dati relativi alla 
programmazione di lavori, servizi e forniture, nonché 
alle procedure del ciclo di vita dei contratti pubblici 
che rilevano ai fini dell’assolvimento degli obblighi di 
pubblicazione
di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

Fino al 31 dicembre 
2023 le stazioni 
appaltanti e gli enti 
concedenti assicurano 
la trasparenza dei 
contratti pubblici come 
declinata nell’”Allegato 
9” del PNA 2022, 
secondo quanto 
previsto dall’articolo 
225, comma 2 lettere 
a) e b) e dall’articolo 
224, comma 4 del 
codice.
Il presente 
provvedimento è 
entrato in vigore dal 
1° luglio 2023 e acquisterà efficacia a decorrere dal 1° 
gennaio 2024.
Il provvedimento include l’Allegato I – Obblighi 
Amministrazione Trasparente

Delibera n. 265
Adozione del provvedimento di cui all’articolo 186 
commi 2 e 5, del decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 
2023, recante “Indicazioni sulle modalità di calcolo delle 
quote di esternalizzazione dei contratti di lavori, servizi 
e forniture da parte dei titolari di concessioni di lavori e 
di servizi pubblici non affidate conformemente al diritto 
dell’Unione europea”.

Il presente provvedimento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023.

Delibera n. 266
Regolamento per l’assegnazione d’ufficio di una stazione 
appaltante o centrale di committenza qualificata, ai sensi 
dell’art. 62, comma 10, del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36

Il presente provvedimento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023.

Delibera n. 267
Regolamento in materia di pareri di precontenzioso di cui 
all’art. 220, commi 1 e 4 del decreto legislativo 31 marzo 
2023, n. 36.

Il Regolamento in materia di pareri di precontenzioso di 
cui all’art. 211 del 
d.lgs. 18 aprile 2016, 
n. 50, adottato dal 
Consiglio con Delibera 
n. 10 del 9 gennaio 
2019 e modificato con 
Delibera n. 528 del 
12 ottobre 2022, è 
abrogato dal 1° luglio 
2023.
Le sue disposizioni 
continuano 
ad applicarsi 
esclusivamente 
alle istanze di 
precontenzioso relative 
alle procedure di 

affidamento disciplinate dal d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50.
Il presente Regolamento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023.

Delibera n. 268
Regolamento sull’esercizio dei poteri di cui all’articolo 
220, commi 2, 3 e 4 del decreto legislativo 31 marzo 
2023, n. 36 (Legittimazione straordinaria)
Il Regolamento sull’esercizio dei poteri di cui all’art. 211, 
commi 1-bis e 1-ter, del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, 
adottato dal Consiglio con Delibera n. 572 del 13 giugno 
2018 e modificato con Delibera n. 528 del 12 ottobre 
2022, è abrogato dal 1° luglio 2023.
Le sue disposizioni continuano ad applicarsi 

esclusivamente ai procedimenti relativi alle procedure di 
affidamento disciplinate dal d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50.
Le disposizioni del presente Regolamento sono entrate in 
vigore il 1° luglio 2023.
Delibera n. 269
Regolamento sull’esercizio dell’attività di vigilanza 
collaborativa in materia di contratti pubblici.

Le disposizioni del presente Regolamento in vigore dal 
1° luglio 2023, si applicano, a partire da quella data, 
ai Protocolli di vigilanza collaborativa che riguardino 
procedure di gara disciplinate dal decreto legislativo 31 
marzo 2023, n. 36. In caso di contrasto tra le disposizioni 
contenute nei protocolli di vigilanza collaborativa stipulati 
prima del 1° luglio 2023 che riguardino procedure di gara 
disciplinate dal decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, 
ed il presente Regolamento, troveranno applicazione le 
previsioni di quest’ultimo, salva la facoltà della stazione 
appaltante di recedere dal Protocollo di vigilanza 
sottoscritto.

Delibera n. 270
Regolamento sull’esercizio dell’attività di vigilanza in 
materia di contratti pubblici

Il presente Regolamento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023.

Delibera n. 271
Regolamento sull’esercizio del potere sanzionatorio 
dell’Autorità in materia di contratti pubblici, ai fini 
dell’adeguamento alle nuove disposizioni del decreto 
legislativo 31 marzo 2023 n.36

Il  presente Regolamento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023.

Delibera n. 272
Regolamento per la gestione del Casellario Informatico 
dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, ai sensi 
dell’art. 222, comma 10, del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36.
Le disposizioni dell’articolo 5 e delle Parti II e III del 
presente Regolamento si applicano fino a nuove 
indicazioni che saranno fornite all’esito della completa 
operatività delle disposizioni contenute nella delibera 
ANAC n. 262 del 20 giugno 2023, adottata ai sensi 
dell’articolo 24 del codice.
Il  presente Regolamento è entrato in vigore il 1° luglio 
2023.

Le delibere di adozione dei provvedimenti ex Dlgs 
36/2023,nn. 261 -265 sono pubblicate sul portale Anac 
in “Consulta i documenti” nella sezione “Delibere”
I regolamenti adottati con le delibere nn. 266-272 sono 
consultabili nella competente sezione “regolamenti”.

I PROFESSIONISTI DEL LEGNO SEMPRE CON VOI

GIULIANO E C. - AVVOLGIBILI
BOVES (CN) Via Milia, 4

Tel. 0171 388245

info@giulianoinfissi.com - www.giuliano-infissi.com

SERRAMENTI INFISSI SPECIALI IN LEGNO
Laboratorio: via Cuneo, 20/b - PIANFEI (CN)
Tel./Fax 0174 585194 - info@spaziolegno.eu
                                      www.spaziolegno.eu
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Amianto: nuove norme UE di protezione 
dei lavoratori

Lo scorso 27 giugno, il Consiglio 
dell’UE ha raggiunto un accordo con il 
Parlamento europeo per rafforzare la 
protezione dei lavoratori contro i rischi 
di esposizione all’amianto. 
Nonostante sia vietato nell’UE da 
quasi vent’anni, l’amianto costituisce 
ancora una minaccia per la salute dei 
lavoratori a causa della sua presenza 
negli edifici più vecchi.
Le nuove norme riducono in modo 
considerevole gli attuali valori limite 

per l’amianto e prevedono modalità 
più accurate per misurare i livelli di 
esposizione, in linea con i più recenti 
sviluppi tecnologici.

Linee principali dell’accordo
Più specificamente è stato concordato 
sull’uso di un cosiddetto “modello 
duale” per i valori limite di esposizione 
professionale (OELV).
In un primo momento i datori di lavoro 
dovranno ridurre l’OELV dall’attuale 

Scegli come arredare  il tuo bagno

MAGAZZINI: Bernezzo tel. 0171 857285 • Manta tel. 0175 88581 • www.riberotermosanitari.it

SEDE
|

| SHOWROOM
Via Cagnolo, 2 - BERNEZZO CN

MAGAZZINI: Bernezzo tel. 0171 857285 • Manta tel. 0175 88581 • www.riberotermosanitari.it

0,1 a 0,01 fibre di amianto per cm³ 
senza alcun periodo di transizione 
(cioè al massimo 2 anni dopo l’entrata 
in vigore della direttiva).
Dopo 6 anni, gli Stati membri 
dovranno utilizzare una tecnologia 
più moderna ed efficace per rilevare 
le fibre, ovvero la microscopia 
elettronica.

Dovranno quindi scegliere tra:
utilizzare un OELV ancora più basso 
di 0,002 fibre di amianto per cm³, 
escluse le fibre sottili, oppure
mantenere lo 0,01 OELV ma 
includendo le fibre sottili.
In base alle nuove norme, le 
imprese che intendono effettuare 
lavori di demolizione o di rimozione 
dell’amianto saranno tenute a 
ottenere autorizzazioni dalle autorità 
nazionali. I datori di lavoro dovranno 
inoltre adottare misure per individuare 

la presenza di materiali a potenziale 
contenuto di amianto prima di iniziare 
i lavori di demolizione o manutenzione 
in locali costruiti prima dell’entrata in 
vigore del divieto nazionale relativo 
all’amianto. A tal fine possono, ad 
esempio, ottenere informazioni dai 
proprietari dell’edificio o da altri 
datori di lavoro, oppure consultare 
altre pertinenti fonti di informazione, 
come i registri.Gli Stati membri 
dovranno tenere un registro di tutti i 
casi di malattie professionali legate 
all’amianto diagnosticate da un 
medico.Le nuove norme stabiliranno 
anche un elenco di mezzi per evitare 
l’esposizione, come l’uso appropriato 
di dispositivi di protezione personale 
e respiratoria, la pulizia sicura 
degli indumenti, una procedura 
di decontaminazione e requisiti di 
formazione di alta qualità 
per i lavoratori.

Le prossime tappe
Gli ambasciatori degli Stati membri 
presso l’UE saranno chiamati ad 
approvare l’accordo raggiunto con il 

Parlamento in una prossima riunione 
del Comitato dei Rappresentanti 
Permanenti (COREPER). Il testo della 
direttiva sarà quindi sottoposto a 
revisione giuridica e linguistica prima 
di essere adottato dai ministri in una 
prossima riunione del Consiglio.

Una volta adottata la direttiva, gli Stati 
membri disporranno di due anni per 
introdurre il nuovo livello massimo 
di esposizione di 0,01 f/cm³ e di sei 
anni per introdurre la microscopia 
elettronica al fine di misurare i livelli di 
amianto sul luogo di lavoro.

Siamo a ricordare che la Vigente normativa 
Regionale prevede nel momento in cui in 
azienda siano presenti materiali contenenti 
amianto (in particolare coperture):

-  La nomina del Responsabile del controllo 
e della manutenzione;
-  La redazione di un piano di controllo;
- Eventuali campionamenti e analisi dei 
materiali

Tali obblighi sono in capo al proprietario o 
utilizzatore degli edifici.
Nel caso in cui siano presenti lavoratori 
esposti al rischio DA ESPOSIZIONE DA 
FIBRE CONTENENTI AMIANTO, sono 
inoltre in capo al datore di lavoro, secondo 
quanto previsto dal Dlgs 81/08  i seguenti 
obblighi:
- Valutazione del Rischio da esposizione 
all'amianto
- Campionamenti ed analisi della 
concentrazione delle fibre di amianto in 
ambiente di lavoro 

-  Sorveglianza sanitaria dei lavoratori

Per gli interventi di bonifica dell'amianto, 
l'inail pubblica annualmente bandi per il 
finanziamento degli interventi con contributo 
a Fondo Perduto fino ad un massimo di 
130.000,00 €
La pubblicazione del prossimo bando sarà a 
inizio 2024

L'area Sicurezza sul Lavoro ti può assistere 
per adempiere a tali obblighi .

Per  maggiori informazioni 
scannerizza il QRCODE
I nostri contatti
sicurezza.lavoro@confartcn.com
0171 451111

AREA SICUREZZA SUL LAVORO Confartigianato Imprese Cuneo
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Superbonus 2023: 
le ultime modifiche normative

Con la circolare n. 13/E di oggi 
l’Agenzia delle Entrate illustra le 
ultime modifiche normative in materia 
di Superbonus introdotte dal decreto 
“Aiuti-quater” (Dl n. 176/2022), 
dalla legge di bilancio 2023 (L. n. 
197/2022) e dal decreto “Cessioni” 
(Dl n. 11/2023). Tra le principali 
novità, la proroga dal 31 marzo al 
30 settembre 
2023 del 
termine per 
fruire del 
Superbonus 
per gli 
interventi 
realizzati 
sulle unità 
unifamiliari, a 
condizione che 
alla data del 
30 settembre 
2022 siano 
stati effettuati 
lavori per 
almeno il 30% 
dell’intervento 
complessivo.

L’Agenzia evidenzia che, a seguito 
delle modifiche apportate dal decreto 
“Aiuti-quater”, il comma 8-bis, primo 
periodo, dell’articolo 119 del decreto 
“Rilancio”, prevede che il Superbonus, 
relativamente a interventi effettuati 
dai condomìni e dalle persone fisiche, 
al di fuori dell’esercizio di attività di 
impresa, arti e professioni e dalle 
Onlus, Odv e Aps, spetta nella misura 
del 110% per le spese sostenute 
entro il 31 dicembre 2022 e del 90% 
per quelle sostenute nell’anno 2023.

Al riguardo l’Agenzia chiarisce che la 
legge di bilancio 2023 ha previsto che 
le predette modifiche non si applicano 
agli interventi: 
diversi da quelli effettuati dai 
condomìni per i quali la comunicazione 
di inizio lavori asseverata (Cila) risulti 
presentata alla data del 25 novembre 
2022

effettuati dai condomìni per i quali 
la Cila risulti presentata alla data 
del 31 dicembre 2022 e la delibera 
assembleare che ha approvato 
l’esecuzione dei lavori risulti adottata 
entro il 18 novembre 2022
effettuati dai condomìni per i quali 
la Cila risulti presentata alla data 
del 25 novembre 2022 e la delibera 
assembleare che ha approvato 
l’esecuzione dei lavori risulti adottata 
tra il 19 novembre 2022 e il 24 
novembre 2022
comportanti la demolizione e la 

ricostruzione degli edifici per i quali al 
31 dicembre 2022 risulti presentata 
l’istanza per l’acquisizione del titolo 
abilitativo.

In tali ipotesi, spiega la circolare, 
continuano ad applicarsi le 
disposizioni previgenti contenute nel 
citato comma 8-bis, primo periodo, 

con conseguente 
applicazione 
dell’aliquota 
di detrazione 
nella misura del 
110% per le 
spese sostenute 
entro il 31 
dicembre 2023, 
del 70% per 
quelle sostenute 
nell’anno 2024 
e del 65% per 
quelle sostenute 
nell’anno 2025.

Sempre a seguito 
delle modifiche 
apportate 

dal decreto Aiuti-quater, come 
illustrato dal documento di prassi, 
il comma 8-bis, secondo periodo, 
prevede l’applicazione dell’aliquota 
di detrazione nella misura del 
110% alle spese sostenute entro 
il 31 marzo 2023, in luogo del 
31 dicembre 2022, dalle persone 
fisiche, al di fuori dell’esercizio di 
attività di impresa, arti e professioni 
con riferimento agli interventi 
effettuati su edifici unifamiliari o su 
unità immobiliari funzionalmente 
indipendenti, a condizione che, 

alla data del 30 settembre 2022, 
l’ammontare dei lavori effettuati sia 
almeno pari al 30% dell’intervento 
complessivo (nel cui computo 
possono essere anche compresi i 
lavori non rientranti nel Superbonus). 
Il termine del 31 marzo 2023 è stato 
prorogato al 30 settembre 2023 
dal decreto “Cessioni”. Per le spese 
sostenute dopo tale data, invece, 
indipendentemente dalla data di 
effettuazione degli interventi, è 
possibile avvalersi dell’Ecobonus per 
gli interventi di efficienza energetica, 
del Sismabonus per gli interventi 
antisismici o del Bonus casa per i 
lavori di recupero del patrimonio 
edilizio.

Con riguardo alle modifiche introdotte 
nel terzo periodo del comma 8-bis, 
l’Agenzia spiega che, per gli interventi 
avviati a partire dal 1° gennaio 2023 
su unità immobiliari dalle persone 
fisiche di cui al comma 9, lettera b) 
dell’articolo 119, la detrazione spetta 
nella misura del 90% per le spese 
sostenute entro il 31 dicembre 2023, 

a condizione che il contribuente sia 
titolare di diritto di proprietà o di 
diritto reale di godimento sull’unità 
immobiliare, che la stessa unità 
immobiliare sia adibita ad abitazione 
principale e che il contribuente abbia 
un reddito di riferimento, determinato 
ai sensi del comma 8-bis.1, non 
superiore a 15mila euro. Al riguardo 
l’Agenzia precisa che:

per “interventi avviati” a decorrere dal 
1° gennaio 2023 debbano intendersi 
i lavori “iniziati” da tale data (ossia 
qualora la Cila sia stata presentata a 
decorrere dalla predetta data e la data 
di inizio lavori indicata nella medesima 
Cila sia successiva al 31 dicembre 
2022 ovvero la comunicazione sia 
antecedente al 1° gennaio 2023 
purché il contribuente sia in grado di 
dimostrare che i lavori abbiano avuto 
inizio a decorrere dall’anno 2023)
il diritto di proprietà o la titolarità 
di altro diritto reale di godimento 
sull’unità immobiliare deve sussistere 
al momento di avvio dei lavori
l’immobile su cui sono eseguiti i lavori 

deve essere adibito ad abitazione 
principale del contribuente al più tardi 
al termine dei lavori
ai fini del calcolo del reddito di 
riferimento si tiene conto del coniuge 
o del componente dell’unione civile, 
anche se non risulta nello stato di 
famiglia, del convivente, dei figli e 
dei familiari che risultano a carico 
nell’anno precedente al sostenimento 
della spesa. 

La documento di prassi, infine, 
specifica che il decreto Cessioni ha 
altresì introdotto nell’articolo 119 il 
comma 8-quinquies, secondo cui il 
contribuente, per le spese sostenute 
nell’anno 2022 per interventi edilizi 
rientranti nel Superbonus, può 
ripartire il beneficio fiscale in dieci 
anni piuttosto che in quattro anni. 
Tale nuova ripartizione, che punta ad 
agevolare la fruizione della detrazione 
da parte dei contribuenti, decorre dal 
periodo d’imposta 2023 e può essere 
fruita solo a condizione che nessuna 
indicazione venga fatta di tali spese 
nella dichiarazione relativa al 2022.

A+++

Raffrescamento
A+++

Riscaldamento

             R.&C. SNC
REFRIGERAZIONE E CONDIZIONAMENTO

FOSSANO (CN)
Viale Regina Elena, 122c

Tel. 0172.694489

MONDOVÌ (CN)
Via Pietro Delvecchio, 17/C

Tel. 0174.330509

www.recimpiantifossano.com

In stile con la tua natura.
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tel. 0173.970282
falegnameriadelroero.it

Prodotti da costruzione: verso il nuovo 
Regolamento europeo

Adottata ieri 11 luglio dal Parlamento 
europeo la Relazione sul regolamento 
sui prodotti da costruzione, 
confermando il contenuto e le 
disposizioni precedentemente votate 
dal comitato Mercato interno IMCO.

La relazione adottata riflette alcune 
delle priorità sostenute da EBC 
(European Builders Confederation, 

di cui ANAEPA è membro), tra cui 
l’obiettivo di migliorare il processo 
di standardizzazione affrontando 
l’arretrato di norme. Inoltre, è stato 
chiarito l’ambito di applicazione 
della proposta, escludendo i prodotti 
fabbricati in cantiere e categorie 
specifiche come le piccole case 
prefabbricate e i prodotti stampati 
in 3D.

Il 30 giugno scorso il Consiglio UE ha 
già adottato la propria posizione sulla 
proposta di CPR 
(Construction Products Regulation) 
sostenendo l’armonizzazione caso per 
caso dei prodotti da costruzione, 
l’ampliamento del campo di 
applicazione del regolamento per 
includere i prodotti usati e rigenerati e 
fornendo specifiche dettagliate per la 
futura banca dati europea dei prodotti 
da costruzione.

La fase successiva per la definizione 
della versione finale del regolamento 
prevede le discussioni del trilogo, tra il 
Parlamento europeo, il Consiglio e la 
Commissione europea, che inizieranno 
il 17 luglio.
La revisione del regolamento sui 
prodotti da costruzione fa parte 
del pacchetto di misure che la 
Commissione ha presentato il 30 
marzo scorso, insieme al regolamento 
sulla progettazione ecocompatibile 
e alla strategia dell’UE per prodotti 
tessili sostenibili e circolari. Tali 
misure fanno parte del Green Deal 
europeo e del piano d’azione per 
l’economia circolare.

I TUOI CLIENTI TI CHIEDONO UN SISTEMA  
INTELLIGENTE PER LA GESTIONE  
DELLA CLIMATIZZAZIONE E DELL’ENERGIA
DA ABBINARE AL FOTOVOLTAICO? 
INSERISCI ASPECHOME  
NEI TUOI PROGETTI E IMPIANTI

Doppio
brevetto  

UE/USA

Un sistema unico per la gestione degli edifici e dell’energia, 
semplice ma efficace, multimarca e multifunzione, già 
programmato e plug-in, con una sua sottorete per la 
massima affidabilità e stabilità nel tempo, aggiornabile in 
cloud con sempre nuove funzionalità.

Monitoraggio 
dei costi

Building 
automation

Gestione 
climatizzazione

Allarmi e assistenza 
remota installatore

Gestione autoconsumo 
edifici per comunità 

energetica

Domotica 
Wi-Fi

Comando intelligente  
dei carichi

Monitoraggio economico 
fotovoltaico e telelettura 
contatori SERVIZIO NOTIFICHE 

Telegram!

1

SEMPLICITÀ, EFFICIENZA E RISPARMIO
Proponi sempre nei tuoi impianti  
il sistema di monitoraggio economico,  
gestione e controllo degli ambienti e degli edifici, 
con e senza il fotovoltaico.

photovoltaic intelligent energy system 

Per maggiori informazioni 
visita il sito www.aspechome.it
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GALFRÈ PIERPAOLO srl
Albo bonificatori CAT 10 A/E

• RIMOZIONE E SMALTIMENTO ETERNIT 
CON RILASCIO DI CERTIFICATI

• RISTRUTTURAZIONE E REALIZZAZIONE 
NUOVE COPERTURE

• LAVORI EDILI VARI

  BONIFICA AMIANTO

impresagalfrepierpaolo@gmail.com
www.rimozioneamiantocn.it

PIASCO - Strada dei Campassi, 26
Tel. 0175 064052
Cell. 333 9336413

GALFRÈ PIERPAOLO srl

Sicurezza lavoratori: linee di 
indirizzo per la gestione del 
“rischio caldo”

Con l’arrivo del caldo e l’aumento 
delle temperature si ripropone 
l’emergenza calore anche per tutti i 
lavoratori impegnati in attività che si 
svolgono all’aperto, come nel settore 
edile e agricolo.

Come ANAEPA-Confartigianato 
Edilizia, nel promuovere ogni 
azione utile affinché le aziende e i 
lavoratori adottino le dovute misure 

Fornione Costruzioni srl • Via della Resistenza, 2
tel. 0171 902424 • 12020 Villar S. Costanzo (CN)

Azienda specializzata in costruzione e ristrutturazione 
in ambito edilizio, con opere in cemento armato, edifici 
industriali ed agricoli, movimento terra ed inerti.

ARREDO URBANO • LAVORAZIONI EDILI (MURATURE, VOLTE, COPERTURE)
DECORAZIONI INTERNE ED ESTERNE • LAVORAZIONI SU MARMI, GRANITI, PIETRE

fornione.imp-edile@libero.it

NON BUTTATELI!
SI RIPARANO! RIPARIAMO E 

RICOSTRUIAMO 

TUTTI I TIPI DI PNEUMATICI 

ANCHE QUELLI RIEMPITI CON 

MATERIALE ANTIFORATURA

RICOSTRUZIONE

VENDITA 

 ASSISTENZA

San Rocco di Bernezzo (CN) Via Valle Grana, 86

Tel 0171/85402  Fax 0171/857921   www.valgesso.it

VENDITA PNEUMATICI NUOVI DI TUTTE

 LE MARCHE E TRASFORMAZIONI DISERBO

di valutazione e gestione del rischio 
di esposizione al caldo, si condividono 
le Linee di indirizzo regionali per la 
protezione dei lavoratori dagli effetti 
del calore, diffuse dalla Regione 
Toscana con l’invito ad adottarle 
per tutte le associazioni dei datori di 
lavoro e sindacali dei lavoratori, con 
la raccomandazione di seguirle anche 
per tutti i lavoratori stagionali.

Le linee di indirizzo contengono 
disposizioni utili a prevenire 
malori dovuti al caldo, forniscono 
informazioni sui fattori che ne 
determinano l’insorgenza e su 
come intervenire per contrastare i 
malesseri psico-fisici che ne possono 
conseguire.

Si tratta di misure di tutela 
fondamentali da applicare in tutte le 
lavorazioni all’aperto e in quelle che 
avvengono in ambienti chiusi non 
climatizzati, ove le condizioni termiche 
siano influenzate dalle condizioni 
meteoclimatiche esterne.

Nel documento sono indicate in 
particolare le azioni per mitigare 
i rischi causati dalle elevate 
temperature, quali:

• rendere disponibili e accessibili 
acqua e aree ombreggiate per le 
pause

• favorire l’acclimatazione 
dei lavoratori aumentando 
gradualmente i carichi di lavoro e 
l’esposizione al calore e favorendo 
l’effettuazione di frequenti pause 
per l’approvvigionamento di 
acqua e il riposo all’ombra

• la revisione dell’organizzazione 
dei turni di lavoro, 
riprogrammando ad esempio le 
attività che non sono prioritarie e 

che sono da condursi all’aperto 
nei giorni con condizioni 
meteoclimatiche più favorevoli 
o pianificando le attività più 
impegnative dal punto di vista 
fisico durante i momenti più 
freschi della giornata

• l’attenzione agli indumenti da 
lavoro forniti la necessità di 
fornire ai lavoratori adeguata 
formazione 

• e informazione.

La gestione dei rischi per lavoratori 
in regime di auto restrizione idrica 
per motivi religiosi o altri motivi (Es. 
Ramadan)
• L’aggiornamento del documento, 

per il 2023, è stato fatto in 
collaborazione con il CNR 

•  Centro di Bioclimatologia 
Università di Firenze e con INAIL 
Laboratorio di Epidemiologia 
occupazionale e ambientale.

Si ricorda che sono altresì disponibili 
le Linee guida INAIL 2022 
“Esposizione a temperature estreme 
ed impatti sulla salute e sicurezza 
sul lavoro”, realizzate nell’ambito 
delle attività del progetto di ricerca 
Worklimate, per l’analisi dell’impatto 
del cambiamento climatico sulla 
salute e sicurezza del lavoro e per 
la predisposizione di strumenti di 
intervento.

Il rischio da calore è un’ emergenza estiva ma non è un’emergenza imprevedibile 
perché rappresenta una realtà che si ripete ogni estate. 

Il Testo Unico sulla salute e sicurezza dei lavoratori (D.Lgs. 81/2008) indica tra 
gli obblighi del datore di lavoro quello di valutare “tutti i rischi per la sicurezza e 
la salute dei lavoratori”, compresi quelli riguardanti “gruppi di lavoratori esposti 
a rischi particolari” e quindi anche al rischio di danni da calore.

Per questo le aziende interessate da questo rischio devono effettuare una 
specifica “valutazione del rischio”; ciò vale soprattutto nell’edilizia, dove il 
rischio è molto alto sia per l’entità dell’esposizione, sia per la pesantezza del 
lavoro, sia per l’elevato rischio infortunistico.

L’area sicurezza sul lavoro di Confartigianato cuneo è disponibile a supportare 
le aziende nell’adempimento di tale obbligo.

Per  maggiori informazioni 
Area Sicurezza sul Lavoro Confartigianato Imprese Cuneo

sicurezza.lavoro@confartcn.com
0171 451111

VALUTAZIONE DEL RISCHIO 
DA COLPO DI CALORE
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il tuo SPECIALISTA in energie rinnovabili!

Ihr Ansprechpartner vor Ort:
Roman Halbmaier
0676 / 847 040 404
r.halbmaier@solarfocus.at

Caldaie a biomassa  |  Pompe di calore  |  Impianti solari  |  Tecnologia di ACS

A+++
SCOP = 4,95

Clima medio a TM 35°C

Showroom: Largo Annunziata 26 | 12084 Villanova Mondovì | italia@solarfocus.eu | Cell. 333 816 8641

Perfezione e Passione

Aspechome srl, la startup innovativa del Gruppo Marengo (specializzato 
in energia ed innovazione) ha progettato, costruito e brevettato 
un sistema integrato di gestione intelligente dei carichi, building 
automation, domotica Wi-Fi, di controllo e monitoraggio economico 
dell’energia e degli ambienti, della casa, della piccola azienda, dei 
negozi, sia essi dotati o meno di impianto fotovoltaico. Aspechome 
detiene due brevetti internazionali che proteggono le sue avanzate 
logiche di funzionamento ed è un progetto completamente italiano, 
creato appositamente per aumentare l’autoconsumo dell’energia 
prodotta da impianti fotovoltaici, ma che integra in sé tantissime altre 
funzionalità. Il sistema può essere installato sia in impianti monofase 
che in trifase ed è composto da un hardware (costruito in Italia) e da un 
software su web app totalmente in cloud, aggiornabile gratuitamente 

Le convenzioni di Confartigianato Cuneo

Aspechome, una start-up innovativa

e all’infinito, utilizzabile contemporaneamente su smartphone, 
tablet o pc, dove l’utente potrà: gestire accensioni e spegnimenti dei 
climatizzatori, pompe di calore, elettrodomestici e di tutti gli oggetti 
connessi e vedere i valori in tempo reale e storici della produzione 
dell’impianto fotovoltaico, l’acquisto e la cessione di energia in rete, il 
risparmio generato dall’autoconsumo, la spesa per l’acquisto dalla rete 
e ricevere i report tramite la messaggistica di Telegram.

Scopri tutte le Convenzioni su: cuneo.confartigianato.it/convenzioni
Sei interessato a stipulare una Convenzione? 
Scrivi a convenzioni@confartcn.com 

I.P.

CONVENZIONI
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ALPIFIDI

Ridisegna la mappa del tuo business
Pianifica la tua campagna pubblicitaria con 
i mezzi stampa di Confartigianato Cuneo.

TEC srl
 0172 695897

int. 2

 adv@tec-artigrafiche.it

 tec-artigrafiche.it

Fai decollare
la TUA IMPRESA.
Più connessioni
alla tua visibilità.

Prenota il tuo 
  spazio pubblicitario         
          sull’Agenda 2024

Cuneo, via Torino 216 b  -  takeuchi@cuneotre.com
tel.   0171 . 41 . 26 . 35  -  cell.  338 . 52 . 17 . 283 

Nuova Concessionaria
VENDITA

E ASSISTENZA
TAKEUCHI

per Cuneo e Provincia

ALPIFIDI

Alpifidi incontra il governatore della 
Regione Piemonte Alberto Cirio

Nella giornata del 19 luglio 2023 
una delegazione di Alpifidi è stata 
ricevuta dal Presidente della Regione 
Piemonte Alberto Cirio, presso la 
nuova sede regionale, il grattacielo in 
Via Nizza.
Erano presenti, per Alpifidi, il 
Presidente Stefano Fracasso, il Vice 
Presidente Roberto Ganzinelli, il 
Consigliere e Presidente del Comitato 
Esecutivo Ugo Arnulfo e la Direzione, 
Roberto Ploner e Bruno Bono.
Si è trattato del secondo incontro, a 
distanza di circa un anno dal primo, 
ed è stata l’occasione per fare il punto 
sulle attività del Confidi, sulla sua 
crescita e sui nuovi prodotti messi 
in campo a favore delle imprese 
associate, che hanno superato quota 
8.300 e che sono distribuite sul 
territorio valdostano, piemontese, 
in particolare sulla Provincia di 
Cuneo, e ligure. 

Argomento principale dell’incontro è 
stata l’analisi e l’illustrazione dei fondi 
pubblici e delle agevolazioni attive 
sui territori della Valle d’Aosta e della 
Liguria, gestite da Alpifidi per conto 
dei propri associati, e si è proposto 
al Presidente Cirio di valutare 
misure simili a favore delle aziende 
piemontesi, mettendo eventualmente 
a disposizione la struttura di Alpifidi 
per una progettazione condivisa.
Alberto Cirio si è complimentato con 
i presenti per lo sviluppo di Alpifidi in 
questa fase difficile dell’economia, con 
tassi in continua crescita; ha quindi 
preso il suo personale impegno per 
coinvolgere la finanziaria regionale, 
Finpiemonte, l’organismo deputato 
a gestire le risorse destinate dalla 
Regione alle agevolazioni per le 
imprese, per promuovere un incontro 
operativo con Alpifidi e dibattere su 
questi temi.

Per informazioni
Sede di Cuneo 

Via I° Maggio n° 8/10 
Tel.  0171/051200 

commerciale.cuneo@alpifidi.it

Per informazioni contatta
i nostri consulenti

Ivano Casetta 
Cell. 366/9132716 

Email i.casetta@alpifidi.it

Loris Plaia 
Cell. 366/9132719 

Email l.plaia@alpifidi.it
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CREATORI DI ECCELLENZA

SCOPRI 

LE NOSTRE PAGINE

confartigianato_imprese_cuneo

scelgoartigiano

_lavocedellimpresa_

Il Viaggio - partendo da Dogliani, un tour ad 
anello nelle Langhe, tra architetture e buon 
cibo. Le guglie dello Schellino e l'Auditorium 
Horszowski a Monforte d'Alba. 
La Gli artigiani - Il fabbro, il tipografo, 
il calzolaio
Il piatto - Tajarin 30 "rossi"
L’automobile - Volswagen Typ 1 
"Maggiolino" (1970)

SCOPRI I NOSTRI 

PROSSIMI APPUNTAMENTI
su www.creatoridieccellenza.it

scannerizza il QRCODE
Main 
Sponsor

Technical
 Partner 

Energy 
Partner 

In collaborazione con

#tradizione e innovazione

Da 76 anni 
il punto di riferimento

per l’agricoltura 
del territorio

15 ª edizione
nazionale

2
34 settembre

2023
Saluzzo | Foro Boario

15 ª edizione
nazionale
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Il Piemonte traina 
l'occupazione insieme 
a Lombardia, Veneto 
e Lazio

Nell’ambito degli obiettivi relativi alle 
dimensioni dello sviluppo sostenibile 
– economica, sociale ed ecologica – si 
trova quello della parità di genere, 
all’interno del quale è  individuata la 
necessità di garantire alle donne la 
piena ed effettiva partecipazione alla 
vita politica ed economica.
L’Italia, come evidenziato nelle 

Via Marconi 110 - 12030 Marene (CN) - Tel. 0172 742329 - info@raeemicrometal.com
Potrai avere informazioni senza alcun impegno contattando i nostri uffici!

www.raeemicrometal.com

Con noi il rifiuto diventa risorsa!

IL RIFIUTO
UN’OPPORTUNITÀ DA

VENDERE

RACCOLTA
VALORIZZAZIONE

SMALTIMENTO

I vostri rifiuti
hanno valore,

e noi li acquistiamo!

ACQUISTIAMO
PC - CELLULARI - APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE - METALLI FERROSI E NON - CAVI - BATTERIE AL PIOMBO

analisi sul mercato del lavoro e 
l’imprenditoria femminile, evidenzia 
un grave ritardo nella partecipazione 
delle donne al mercato del lavoro – 
con un tasso di occupazione femminile 
tra i più bassi d’Europa – che si fa più 
marcato nel Mezzogiorno.

L’attività imprenditoriale è un canale 
fondamentale per la partecipazione 
al mercato del lavoro, con l’Italia 
che è il primo paese Ue per numero 
di imprenditrici e lavoratrici donne 
autonome, come evidenziato dal 
report presentato dall’Ufficio Studi 
di Confartigianato  in occasione 
dell’ultima Convention del Movimento 

Donne Impresa di Confartigianato.
Il trend positivo del mercato del lavoro 
trainato dalla componente femminile 
– In questa delicata fase congiunturale 
– sta crescendo in modo robusto 
l’occupazione, nonostante la vigorosa 
stretta monetaria e le incertezze 
legate al prolungamento del conflitto 
in Ucraina.

Se si prendeno a riferimento i 
più dettagliati dati trimestrali, si 
osserva che nel primo trimestre 
2023 l’occupazione sale del 2,3% 
rispetto allo corrispondente periodo 
precedente, combinazione di un 
aumento del 2,9% per le donne e del 
+1,8% per gli uomini. La dinamica 
dell’occupazione femminile in Italia 
è superiore al +2,1% della media 
Ue e, nel dettaglio supera il +1,5% 
della Francia e il +2,5% della Spagna, 
mentre in Germania si registra una 
crescita più marcata (+3,1%).
Il maggiore dinamismo 
dell’occupazione femminile risente 
del recupero delle attività dei servizi e 
del turismo. Il settore del commercio, 
alberghi e ristoranti è quello che 

presenta la dinamica più marcata 
dell’occupazione (+3,7%), con le 
donne occupate nel comparto che 
crescono del 6,7% a fronte del +1,4% 
degli uomini. 

Donne decisive per il recupero 
dell’occupazione indipendente 
– Il lavoro indipendente è stato 
maggiormente colpito nella pandemia 
ed è ancora lontano dal ritorno 
ai livelli del 2019. Nell’ultimo 
anno il recupero dell’occupazione 
indipendente (+50 mila unità, pari al 
+1,0%) regista il maggiore impulso 
dalle donne imprenditrici e lavoratrici 
autonome, in aumento di 41mila unità, 
pari al +2,6%, mentre gli uomini sono 
saliti di 9mila unità, pari al +0,3%. 
La componente femminile spiega 
l’81,7% dell’incremento di 
occupati indipendenti.

L’analisi territoriale sulla dinamica 
dell’occupazione per genere, che 
centriamo sulle 5 maggiori regioni – 
che superano il milione di occupati 
e con più bassi livelli di errore 
campionario – si evidenzia un traino 

dell’occupazione femminile in Veneto 
con l’occupazione che sale del +3,6% 
con un +4,3% per le donne e un 
+3,0% per gli uomini, in Lombardia 
con l’occupazione che sale del 2,2% 
con un +3,3% per le donne e un 
+1,4% per gli uomini, nel Lazio con 
l’occupazione che sale del +1,2% con 
un +1,4% per le donne e un 1,1% 

per gli uomini e in Piemonte con 
l’occupazione che sale del +1,1% con 
un +1,6% per le donne e un +0,7% 
per gli uomini.
 
L’occupazione femminile cresce anche 
in Toscana l’occupazione sale del 
+2,3% con un +1,9% per le donne e 
un +2,7% per gli uomini.

Rosalba Murialdo
Presidente 

Movimento Donne Impresa
Confartigianato Imprese Cuneo
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MOVIMENTO DONNE IMPRESA

È il momento di 

    acquistare un QUAD!

Carrù (CN) • Strada Trinità, 32/C
Tel. 0173 750788 • info@roccaalbino.it

www.roccaalbino.it
www.roccaalbino.net

SERBATOI OMOLOGATI per gasolio a 
PREZZI IMBATTIBILI!

 FinanziamentI 

                 in sede

Omar Garino
Presidente 

Movimento Giovani Imprenditori
Confartigianato Imprese Cuneo

Scopri di più su
www.impresadigitale.eu

Il gestionale per la tua impresa
ovunque tu sia: da pc, tablet e smartphone

Portale Cedolini 
Gestione Dipendenti 
Gestione Privacy 
Corsi di Formazione

Bandi e Contributi
Scadenze Aziendali

Consulenza Gestionale

Riconciliazione
Disposizione
Saldo di Conto Corrente

Fatturazione
Report
Recupero Crediti
Corrispettivi

Produttività

Strategia

Competenze

Banking

Gestione

Il meeting formativo nazionale 
sbarca… a Cuneo

Buone notizie per i Giovani 
Imprenditori della Granda.
Il prossimo meeting formativo 
nazionale – da sempre incredibile 
occasione di crescita e aggregazione 
– si svolgerà infatti, i prossimi 20 e 21 
ottobre… proprio a Cuneo!

Si tratta di un grande risultato – per i 
quali dobbiamo ringraziare l’impegno 
e l’autorevolezza che la nostra 
Associazione cuneese, seconda in 
Italia per numero di aderenti, 
ha sempre dimostrato in 
ambito nazionale

Un appuntamento al quale non 
dobbiamo mancare per confermare 
la nostra grinta e la voglia di “fare 
squadra”: tra di noi e con i nostri 
colleghi che arriveranno da ogni 
provincia d’Italia.

La formazione è uno degli strumenti 
fondamentali per svolgere al meglio il 
lavoro di imprenditori 
(nonché il ruolo di dirigenti del 
Sistema Confartigianato), per 
comprendere ed affrontare i 
cambiamenti, rapidi e profondi 
dell’economia e della società.
 
Noi Giovani, che rappresentiamo il 
futuro dell’artigianato e delle piccole 
e medie imprese, abbiamo “nelle 
nostra mani” una responsabilità in 

più: dobbiamo “contaminare” i nostri 
coetanei, comunicare e trasmettere 
il Valore Artigiano, mostrare le 
possibilità e le soddisfazioni che 
giovani come noi possono trovare 
in un’impresa e nella nostra stessa 
Associazione di categoria.

E quindi, l’appello è per tutti i Giovani 
Imprenditori: non mancate a questo 
appuntamento e diffondete quanto più 
possibile questa grande opportunità.
Vi aspettiamo!

In attesa dell’apertura ufficiale delle adesioni 
al meeting, per richiesta di informazioni si può 

contattare la Segreteria del Movimento Giovani 
Imprenditori. meetingGI2023@confartcn.com 

tel. 0171 451292
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Carta risparmio spesa 2023

Ecco introdotta dal nuovo 
decreto attuativo firmato il 18 
aprile e pubblicato in Gazzetta 
ufficiale il 12 maggio 2023, una 
nuova carta risparmio spesa.
I cittadini cui potrà spettare la 
Carta Risparmio riceveranno 
istruzioni direttamente dai 
Comuni sul ritiro di “Dedicata a 
te” presso gli Uffici Postali
È questo, infatti, il nome dato al 
card per gli acquisti dei beni di 
prima necessità, presentata in 
conferenza stampa dal governo.
Per tale Carta i cittadini non 
dovranno inviare alcuna 
domanda: i nuclei beneficiari 
della misura, con ISEE inferiore 
a 15mila euro e con almeno tre 

componenti il nucleo familiare, 
potranno ritirare in Posta la carta 
prepagata con un importo di 
382,50 euro.

La norma prevede che le risorse 
che saranno erogate con la Carta 
risparmio spesa2023 potranno 
essere utilizzate esclusivamente 
per beni alimentari di prima 
necessità, con l’esclusione di 
bevande alcoliche di 
qualsiasi tipo.

Come spiegato in conferenza 
stampa e dal Ministero 
dell’economia, con la card 
“Dedicata a te”, del valore 
di382,5 euro, i cittadini 

beneficiari potranno ottenere 
il 15% di sconto – aggiuntivo 
rispetto alle promozioni 
regolarmente attuate – negli 
esercizi commerciali che 
aderiscono alla convenzione 
MASAF-GDO-Confesercenti.
Le carte saranno operative 
a partire dal mese di luglio 
2023: per attivarle è necessario 
effettuare un primo pagamento 
con la carta assegnata entro 
il 15 settembre2023. 

La mancata attivazione entro il 
15 settembre2023 comporta 
la non fruibilità della carta e la 
conseguente decadenza 
dal contributo.

DRONERO … UN BORGO RITROVATO
Un nutrito numero di Soci Anap ha partecipato, insieme alla Presidente di Zona Michela Alladio, alla 
passeggiata tra antiche dimore che si è svolta domenica 2 luglio a Dronero.
Su proposta della Delegata Anap di Dronero Maria Grazia Bonfanti è stato possibile scoprire parte del 
patrimonio storico ed architettonico della cittadina, con visite ad antiche dimore. L’iniziativa è stata promossa 
dall’associazione culturale DroneroCult, la Pro-Loco e il comune.

ALLA SCOPERTA DEL CASTELLO DI MASINO
MERCOLEDÌ 20 SETTEMBRE 2023
Una bellissima meta per visitare a Caravino (TO) il Castello che fu per dieci secoli la 

residenza principale dei conti Valperga di MASINO. L'intero edificio è letteralmente 
ricoperto da affreschi, mobili di raffinatissima fattura e sede d'un museo di carrozze 
settecentesche davvero straordinario. Attualmente il castello è di proprietà del 
Fondo Ambiente Italiano ed è inserito nel circuito dei castelli del Canavese. Al 
termine della visita è previsto il pranzo in ristorante nel pomeriggio trasferimento 
in provincia di Biella per una passeggiata libera sul lungolago di Viverone. Quota 
di partecipazione a partire da € 79,00 a persona, calcolata con un minimo di 45 
partecipanti; la quota comprende il viaggio in pullman, ingresso e visita guidata 
del Castello di Masino, pranzo in ristorante bevande incluse e accompagnatore 
dell’agenzia.Le adesioni dovranno pervenire entro fine luglio alla Segreteria ANAP 
al numero 0171 451101; il pagamento dovrà essere effettuato 10 giorni prima 
della partenza.

GLI APPUNTAMENTI IN PROGRAMMA PER IL 2023
• OTTOBRE – Festa Regionale del Socio sul Lago Maggiore
• NOVEMBRE – Palazzo Reale, Palazzo Madama e Museo del Cinema a TORINO
• DICEMBRE – NEVIGLIE Cantina Sarotto con la botte più grande del mondo e pranzo di Natale
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SILVER ECONOMY: UN’OPPORTUNITÀ PER LE IMPRESE ARTIGIANE
Gli over 65 rappresentano la ricchezza del Paese come ampiamente dimostrato dalla proposta dei 
collaboratori civici e dalla grande disponibilità dei Silver a donarsi alla collettività per restare all’interno 
di essa con un ruolo riconosciuto e non sentirsi escluso. Questi i risultati di una recente indagine condotta 
dall’ANAP nazionale in collaborazione con il Centro Studi e Ricerche Itinerari Previdenziali e l’ISTAT.
Con “Silver Economy” si intende un’economia che ruota attorno ai consumi e ai bisogni della popolazione 
mondiale più avanti con l’età. Dalla ricerca è emerso che l’attuale dimensione demografica della Silver 
Economy italiana conta oltre 27milioni di residenti, di cui 14 milioni di over 65 riconducibili al 100% 
alla Silver Economy e altri 13 milioni di 50-64enni, per una percentuale di spesa e incidenza economica 
e occupazionale pari a circa il 35/40%.  Un dato che deve far riflettere è che, dai risultati dell’indagine 
demoscopica emerge chiaramente come l’aspetto legato all’invecchiamento che più spaventa gli over 50, 
sia la perdita di autosufficienza e i problemi di salute. Tale aspetto risulta infatti al primo posto per il 76% 
dei 50-64enni, il 78,8% dei 65-74enni e il 69,3% tra gli ultra 65enni.
Tale tema, sommato alla denatalità, sta facendo dell’Italia il Paese europeo meno giovane, e questo si 
ripercuote anche sulle aziende stanno riscontrando problemi nel trovare lavoratori che proseguano l’attività 
e che possano dare un cambio. Confartigianato Imprese che ANAP sono attenti e sensibili a questi temi che 
rappresentano oggi  la sfida di domani.

CONTATTACI AL

Aut. san. rilasciata dal Comune di Busca con provvedimento SUAP n.127 del 12.05.2023

Se non sei ancora passato
a trovarci nella nuova sede,
non ti preoccupare perché...

TI ASPETTIAMO

SAREMO APERTI 
TUTTA L’ESTATE,

ANCHE AD AGOSTO!

mgodontoiatria.it
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